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Presentación
El Plan de Formación Docente del Profesorado de la Universidad de Salamanca para

el año 2011, es una iniciativa del Vicerrectorado de Docencia, desarrollada por el Instituto
Universitario de Ciencias de la Educación (IUCE), en el que se recoge una propuesta institucional
dirigida a todo el profesorado, con el objetivo de facilitar la incorporación de los profesores a las
metodologías docentes que implican las actuales titulaciones oficiales.

El curso 2010-11 se ha iniciado con la completa adaptación de todas las titulaciones
al un nuevo contexto universitario de las enseñanzas de Grado, Máster y Doctorado, en cada
centro con unas peculiaridades distintas. Desde este punto de partida, este Plan intenta dar
respuesta a esta diversidad, planteando una triple estrategia de oferta formativa. Por un lado,
la oferta general propuesta desde el IUCE, con la colaboración de los centros (Programa de
Formación general), en segundo lugar, una formación específica ligada a necesidades concretas
percibidas en cada centro (Programa de Formación en Centros), y, por último, una oferta dinámica
en la que se podrán incorporar actividades institucionales ligadas a la actualización docente
(Programa Abierto de Formación).

En el diseño del Plan se han tenido en cuenta los cambios que supone el actual contexto
de la docencia universitaria y pretenden servir de apoyo, en colaboración con el propio profesorado,
en la búsqueda de la mejora de su actividad académica, tanto docente como innovadora. En este
sentido, seguimos profundizando en esta edición en la adecuada integración de herramientas
tecnológicas en las tareas de enseñanza e investigación del profesor universitario, proponiendo
acciones que ofrezcan el valor añadido de intercambiar experiencias y soluciones comunes con
otros colegas de esta Universidad.

La buena acogida dispensada a las actividades organizadas en anteriores ediciones,
la evaluación positiva y el reconocimiento de los participantes, constituyen un estímulo para
proseguir en esta tarea. Este programa, que se ha ido consolidando en los últimos años, sigue
abierto a cuantas sugerencias se le formulen por parte del profesorado, de los Departamentos y
de los Centros, a los que invitamos a enriquecer esta convocatoria, y a colaborar en su ampliación
para las próximas ediciones.

Con el deseo de que las propuestas contenidas en esta convocatoria satisfagan las
necesidades formativas de nuestra comunidad universitaria, os animamos de nuevo en esta edición
a todos a participar en el programa que aquí se presenta.

María José Rodríguez Conde    José Ángel Domínguez Pérez
          Directora del IUCE           Vicerrector de Docencia
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Planificación
La elaboración del Plan de Formación Docente del Profesorado de la Universidad de

Salamanca para el año 2011 se ha realizado a través de un proceso de planificación, que ha
contado con la participación de la comunidad universitaria.

Octubre 2010
• Propuesta de líneas estratégicas desde el Vicerrectorado de Docencia.
• Solicitud de desarrollo por el IUCE.

Noviembre 2010
• Solicitud de colaboración a los Centros.

Diciembre 2010
• Elaboración de la propuesta por el IUCE.

Enero 2011
• Aprobación de la propuesta por el Consejo del IUCE (13-01-2011).
• Tramitación de la propuesta en Consejo de Gobierno:

- Informe favorable de la Comisión de Docencia (13-01-2011).
- Aprobación por la Comisión Permanente (20-01-2011).
- Informe al Consejo de Gobierno (27-01-2011).

Febrero 2011
• Difusión del Plan.



estratégicas

Lí
ne

as
 E

st
ra

té
gi

ca
s

9

Líneas Estratégicas

Metodologías docentes en el Espacio Europeo de Educación
Superior (EEES)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las
enseñanzas universitarias oficiales, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, plantea la
construcción del Espacio Europeo de Educación Superior sobre un cambio en las metodologías
docentes, que centra su objetivo en el proceso de aprendizaje del estudiante.

Así, para lograr este objetivo, los planes de estudio conducentes a la obtención de un título oficial
deberán:

Dirigir el proceso de enseñanza-aprendizaje a la adquisición de competencias  por  parte
del estudiante,  integrando  los  recursos materiales y las tecnologías de la información y la
comunicación en:

• Clases teóricas y prácticas
• Seminarios
• Tutorías
• Debates
• Exposiciones
• etc.

Combinar adecuadamente en el diseño y desarrollo de la docencia los elementos que componen
toda competencia:

• Conocimientos (saber y comprender conceptos y razonamientos).
• Habilidades (ser capaz de aplicar soluciones prácticas a las situaciones reales que se
planteen).
• Actitudes (tener iniciativa para actuar y responder ante una situación).

Evaluar las competencias previstas para cada titulación, en todas sus tipologías:
• Generales (referentes al Marco Español de Cualificaciones para la Educación Superior,
MECES).
• Específicas (propias de la titulación).
• Transversales (aplicables interdisciplinarmente).

Objetivos

El Plan de Formación Docente del Profesorado (PFDP) de la Universidad de Salamanca está dirigido
a mejorar los resultados del aprendizaje de los estudiantes y optimizar su formación, y para ello
se marca como finalidades:

1)  Incorporar al profesorado a las metodologías docentes que implica el Espacio Europeo
de Educación Superior.
2)  Mejorar  la  actividad  académica  del  profesorado  en  el  ámbito  de  las metodologías
docentes.
3)  Estimular las actividades de innovación de las metodologías docentes del profesorado.
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Programas

1) Programa de formación general
Oferta dirigida a todo el profesorado, atendiendo a las necesidades generales de formación
detectadas en los ámbitos

• Formación inicial docente del profesorado universitario
• Integración de la Docencia Universitaria en el EEES
• Competencias del Profesor para la Gestión del Aprendizaje ante el Marco del EEES
• Calidad docente
• Gestión de Desarrollo de Entornos de E-Aprendizaje en Docencia Universitaria
• Recursos Informáticos y Audiovisuales para la Docencia, Investigación y Gestión
• Manejo de lenguas extranjeras
• Responsabilidades sociales
• Seguridad y salud en el trabajo

2) Programa de formación en centros
Oferta elaborada como respuesta a las necesidades particulares de formación del profesorado
de las titulaciones en un determinado centro, y desarrollado en colaboración con el equipo
directivo del centro.

3) Programa abierto de formación
Cursos formativos promovidos a lo largo del año por los diversos Vicerrectorados o Servicios
dependientes de ellos, como apoyo a la implantación de determinados proyectos docentes.

Fases

El Vicerrectorado de Docencia será responsable de organizar el PFDP de la Universidad de Salamanca,
a través de la capacidad del Instituto Universitario de Ciencias de la Educación (IUCE).

1)  Elaboración
Con la participación de la comunidad universitaria, el IUCE elaborará durante el último trimestre
de 2010 una propuesta de PFDP para 2011 que será aprobada por su Consejo y trasladada
para el informe de la Comisión de Docencia, delegada de Consejo de Gobierno.

2)  Desarrollo
El IUCE desarrollará las acciones contempladas en el PFDP a lo largo del año 2011.

3)  Evaluación
A la conclusión del PFDP se elaborará una memoria final, en la que se analice el cumplimiento
de los objetivos propuestos.

Presupuesto

Los cursos contemplados en el PFDP serán gratuitos para los profesores.
El Vicerrectorado de Docencia aportará los recursos económicos, que junto con los recursos materiales
del IUCE, responderán a las necesidades del PFDP. Estos recursos se destinarán a:

• Financiar una beca de colaboración de apoyo al PFDP.
• Abonar 90 euros por hora a los responsables de impartir los cursos del Programa de formación
general, así como los desplazamientos y dietas de los responsables de estos cursos que sean
ajenos a la Universidad de Salamanca.
• Cofinanciar los cursos del Programa de formación en centros.
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Fechas de realización:
Las actividades tendrán lugar durante los meses de mayo, junio y julio de 2011 según las
fechas indicadas en el programa de cada una de ellas. En caso de ser necesario hacer
cambios, se notificará por correo electrónico a los interesados.

Lugar de realización:
Una gran parte de las actividades presenciales se impartirán en las aulas del IUCE, situado
en el Campus Canalejas, Paseo de Canalejas, 169, Edificio Solís, 1ª Planta, Salamanca. Se
especifica en el programa este u otro lugar de realización. En algunas actividades, se
combinará el formato presencial y el no presencial.

Participación:
Todas las actividades están dirigidas a todo el Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Salamanca.

Preinscripción:
Se realizará a través de la página web del IUCE: http://iuce.usal.es, siguiendo las instrucciones
que figurarán en esta página. La preinscripción en el curso de Formación Inicial de Profesorado
Universitario (FIPU) se realizará exclusivamente a través de correo electrónico
iuce.formacion@usal.es

Fechas para la preinscripción:
Desde el 14 de marzo de 2011, a partir de las 10 horas, hasta el 18 de marzo de 2011 a
las 14 horas.

Criterios de admisión:
La admisión se realizará atendiendo al orden de entrada de solicitudes.

Confirmación de la preinscripción:
La confirmación de la admisión en cada actividad se comunicará vía correo electrónico y
en la página personal que asignará automáticamente el sistema al enviar la preinscripción.
Así mismo, se podrá consultar el estado provisional de las solicitudes en dicha página
personal.

Anulación de inscripción:
Se ruega a todo aquel que no pueda asistir a una actividad en la que ha sido admitido,
que lo comunique a la dirección de Formación del IUCE (iuce.formacion@usal.es) lo antes
posible. El hecho de no asistir y no avisar, se valorará negativamente en solicitudes de
inscripción en otras actividades del programa.

Certificación:
Los participantes recibirán un Certificado expedido por el Rector y la Directora del IUCE
con un suplemento al título que se enviará por correo interno a cada interesado. Por este
motivo, es importante que los datos referidos a nombre, apellidos y DNI se escriban
correctamente a través de la plataforma.
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Módulo 0
Formación Inicial del Profesorado Universitario
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Formación inicial docente de profesorado universitario
(FIPU)

Contenidos

A partir de la sesión inicial, el profesor novel deberá elegir al menos un curso de cada
uno de los cinco bloques que a continuación se delimitan, hasta completar SEIS
CURSOS. Se efectuará la matricula, en cada uno de los cursos vinculados, en función
de la disponibilidad de plazas y atendiendo riguroso orden de inscripción en este curso
de formación inicial:

• Integración de la docencia universitaria en el EEES.
La tutoría en la enseñanza universitaria.
Aprendizaje basado en problemas.

Profesorado

Coord.: Dra. Dª. Mª José Rodríguez Conde y
Dra. Dª. Susana Olmos Migueláñez.
Instituto Universitario de Ciencias de la Educación.
Universidad de Salamanca.

• Iniciar al profesorado novel en las actividades de planificación, desarrollo y
evaluación de la actividad docente universitaria.

• Desarrollar un pensamiento reflexivo en el desarrollo de su práctica docente.

• Planificar y aplicar las metodologías y la evaluación de una forma eficiente y
coherente.

• Utilizar de manera efectiva y coherente las diversas formas de comunicación
pedagógica.

Objetivos

20
11

/0
00

10
1

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 75 h.: 2 horas presenciales de introducción, 48 h. de docencia presencial entre los meses
de mayo y julio de 2011 (a realizar en los cursos vinculados). 25 h. no presenciales.
FECHAS: Sesión Inicial: 23 de marzo de 2011; 17:00 h. Sesión Final: 7 de septiembre de 2011; 12:00 h.
HORARIO: Días 12 y 14 de 17 a 20 h.; Día 19 de 16 a 20 h. Nº DE PLAZAS: 20
DESTINATARIOS/REQUISITOS: Profesorado novel (4 años máximo de docencia) y becarios con tareas
docentes asignadas.
LUGAR: Aula 16 A, IUCE.

* La preinscripción deberá realizarse de manera más personalizada, el jueves 10 de marzo por correo electrónico a
iuce.formacion@usal.es con el tema: “Curso formación inicial”.
El IUCE comunicará a los preinscritos el resultado de la selección en el plazo de una semana.

20
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Aprendizaje basado en proyectos.
e-Evaluación orientada al e-aprendizaje en la Universidad.
La elaboración de las rúbricas para la evaluación de competencias.
Evaluación y desarrollo de la formación en competencias.

• Competencias del profesor para la gestión del aprendizaje ante el marco EEES.
Proyecto docente: elaboración y defensa de la materia.

• Gestión de desarrollo de entornos de e-aprendizaje en docencia universitaria.
Campus virtual. Iniciación a Studium.
Taller avanzado de Studium: Libro de calificaciones.
Taller avanzado de Studium: Matemáticas. WIRIS.
Taller avanzado de Studium: Actividades colaborativas.
Taller avanzado de Studium: Recursos multimedia.

• Recursos informáticos y audiovisuales para la docencia, investigación y gestión.
Índices de citas, factor de impacto e indicios de calidad.
Gestión de la información bibliográfica.
Recursos de información en Ciencias Sociales y Humanidades.
Recursos de información en Ciencia y Tecnología.
Recursos de información en Ciencias Biomédicas.
Introducción al manejo de la Pizarra Digital Interactiva (PDI) en el aula.
Introducción al análisis de datos con SPSS.
Aplicaciones prácticas de la imagen digital en investigación y docencia.

• Contenidos transversales, seguridad e higiene en el trabajo.
Calidad docente en relación con alumnos con discapacidad.
Herramientas metodológicas para la sostenibilización curricular.
Laboratorios sostenibles.
Igualdad y transversalidad en la docencia universitaria.
Prevención de patología de la voz en docentes.

Metodología
Se abrirá un espacio dentro de la plataforma Studium, para la resolución de dudas
a lo largo del curso.
Para obtener el certificado en este programa de formación inicial, será necesario:

• Asistir a todos los cursos, al menos con un 85% de presencialidad en cada uno
de ellos.
• Realizar una “Carpeta Docente” que recoja una propuesta de proyecto docente
en una materia concreta, donde se reflejen las competencias adquiridas en los
distintos módulos.
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Módulo I
Integración de la Docencia Universitaria en el E.E.E.S.
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La Tutoría en la Enseñanza Universitaria

Contenidos

• La tutoría en la Enseñanza Superior y la personalización de los aprendizajes.

• La tutoría académica como metodología docente: el profesor como
mediador/facilitador de los aprendizajes.

• La estrategia interacción didáctica: metodología de la mediación.

• Técnicas de comunicación en tutoría.

• Enfocarse en objetivos y en la solución de problemas.

Profesorado

Prof. Dr. D. Juan Francisco Martín Izard.
Departamento de Didáctica, Organización y Métodos de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Reflexionar sobre el sentido de la tutoría en la Enseñanza Superior.

• Aprender estrategias y técnicas de interacción didáctica y mediación para la
personalización del proceso de enseñanza-aprendizaje.

• Desarrollar habilidades y destrezas comunicativas en situaciones de tutoría.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales. DÍAS: 15 y 16 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h.. Nº DE PLAZAS: 25
LUGAR: Aula S2 (Dinámica de Grupos), Edificio Cossío.

Metodología

El curso será eminentemente práctico, activo y participativo. Se realizarán sesiones
de simulación y se trabajará sobre casos concretos ajustándose a la demanda de los
participantes. En el curso se presentarán brevemente algunos contenidos teóricos s
sobre técnicas y estrategias que los profesores puedan llevar a la práctica.
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La tutoría entre compañeros (alumnos) en la
Universidad. Proceso y estrategia de implementación
en un centro

Contenidos
• Fundamentos y planteamientos teóricos de la tutoría entre compañeros.
• Aspectos que se trabajan en la tutoría entre compañeros: información y orientación
institucional, administrativa y académica; planificación y organización del tiempo;
condiciones de estudio; hábitos saludables (sueño y alimentación; aprendizaje
activo; técnicas de estudio; problemas personales; redes sociales; y otras necesidades
y demandas planteadas por cada alumno-tutorado en particular.
• Proceso y estrategia de implementación en un Centro.
• Experiencia y resultados obtenidos en la Facultad de Educación para las titulaciones
de Educación Social, Maestro de Educación Infantil y Maestro de Educación Primaria.

Profesorado
Prof. Dr. D. José Antonio Cieza García.
Departamento de Teoría e Historia de la Educación.
Dra. Dª. Valentina Maya Frades.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Dª. Carmen López Esteban.
Departamento Didáctica de la Matemáticas y Ciencias Experimentales.
Universidad de Salamanca.

Compartir con otros profesores la experiencia de tutoría entre compañeros, llevada
a cabo en la Facultad de Educación, a fin de que pueda ser transferida a otros
Centros.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 4 horas presenciales. DÍAS: 1 de junio de 2011
HORARIO: 16:30 h. – 20:30 h. Nº DE PLAZAS: 25
LUGAR: Aula 12 A, IUCE.

Metodología
La dinámica de trabajo será eminentemente interactiva y participativa.
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Contenidos
• Presentación de la metodología sobre la base de la experiencia de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Barcelona (sesión informativa)
• Trabajar con problemas: ¿cómo aprendemos? Primera fase: activar el conocimiento
previo (taller de actividades).
• Trabajar con problemas: ¿cómo aprendemos? Segunda fase: reestructuración y
presentación de la información (taller de actividades).
• Debate, puesta en común y conclusiones.

Profesorado
Prof. Dr. D. Antoni Font Ribas.
Departamento de Derecho Mercantil. Universidad de Barcelona.

PROGRAMÁTICOS
• Proporcionar una primera información sobre una metodología de aprendizaje que da
respuestas satisfactorias a los retos globales del espacio europeo de educación superior.
• Experimentar el proceso de aprendizaje a través de un enfoque metodológico
distinto al convencional.
• Contrastar los resultados de aprendizaje mediante un balance educativo del
proceso.

INDIVIDUALES (resultados de aprendizaje)
Al finalizar el programa formativo los asistentes serán capaces de:
• Establecer diferencias nítidas entre objetivos, competencias y tareas.
• Identificar necesidades formativas y establecer objetivos.
• Esbozar estrategias de aprendizaje utilizando el problema como herramienta.
• Identificar algunos roles del docente en un proceso de aprendizaje autodirigido.
• Detectar habilidades para el trabajo en grupos tutoriales.
• Utilizar algún tipo de actividad formativa en distintos contextos de aprendizaje.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 16 horas presenciales. DÍAS: 15, 16 y 17 de junio de 2011
HORARIO: 15 de junio; 16:00 h. – 20:00 h. 16 de junio; 10:00 h. – 14:00 h. y 16:00 h. – 20:00 h.
17 de junio; 10:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula 16 A , IUCE. Nº DE PLAZAS: 30

Metodología
La metodología de trabajo es el taller de actividades, sin perjuicio del uso de
presentaciones para el suministro de algún tipo de información.M
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Aprendizaje basado en problemas
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Metodología basada en proyectos.
(La enseñanza basada en proyectos)
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Contenidos
• Concepto y aspectos metodológicos de la EBPry.
• La formación por competencias como prerrequisito.
• El trabajo en grupo como estrategia de aprendizaje en la EBPry.
• El proceso de planificación de una oferta docente mediante EBPry.
• La evaluación de los aprendizajes en la EBPry: aspectos metodológicos para la
evaluación de competencias.
• Las ‘guías de trabajo’ o ‘guías de la asignatura’ como recurso docente.
• Un recurso de asesoramiento al profesorado en su práctica docente: la Plataforma FORCOM.

Profesorado

Prof. Dr. D. Víctor Álvarez Rojo.
Departamento de Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación.
Universidad de Sevilla.

El curso tiene como objetivo el desarrollo de 2 competencias docentes por parte
del profesorado asistente:
a) Aplicar los contenidos metodológicos de la Enseñanza Basada en Proyectos al
diseño de una oferta docente en alguna de las asignaturas que se van a impartir
durante el próximo curso académico.
b) Planificar la evaluación de los resultados obtenidos con esa oferta docente.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales. DÍAS:  14 y 15 de junio de 2011
HORARIO: 14 de junio; 16:00 h. – 20:00 h. y 15 de junio; 9:00 h. – 13:00 h.
Nº DE PLAZAS: 25
REQUISITOS: Docencia efectiva en alguna asignatura LUGAR: Aula 14 A IUCE.

Metodología
El método del curso combina la EXPOSICIÓN Y DEBATE DE UNOS CONTENIDOS con
el ASESORAMIENTO TÉCNICO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA TAREA: la adaptación
de la propia oferta docente basada en contenidos-temarios a las exigencias de la
enseñanza de competencias mediante el aprendizaje basados en proyectos.
Se trata de una oferta de formación presencial que el profesorado puede aprovechar
individualmente o en grupo en función de intereses comunes o de docencia compartida.
En consecuencia, los profesores/as asistentes deberán elegir una de las asignaturas
que imparten con objeto de adaptar su oferta de formación.
La dinámica de trabajo durante el curso consistirá en aproximadamente:

- un 30% del tiempo para la presentación y debate de los presupuestos teórico-
metodológicos en que se basa la formación por competencias mediante la EBPry
- un 70% del tiempo en la aplicación práctica de esos presupuestos bajo la
supervisión del ponente.
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El trabajo en grupo de los alumnos.
Cómo planificarlo y evaluarlo

Contenidos
• Algunas dificultades y limitaciones para implementar el trabajo en grupo. Mitos
y estereotipos en el profesorado. Actitudes y actuaciones profesionales incorrectas.
• La planificación del trabajo en grupo. Requisitos y estrategias.
• La evaluación del trabajo en grupo. Principios y estrategias.

Profesorado

Prof. Dr. D. José Antonio Cieza García.
Departamento de Teoría e Historia de la Educación.
Universidad de Salamanca.

• Reflexionar sobre los principales mitos y estereotipos existentes entre el profesorado
acerca del trabajo en grupo, así como de actitudes y actuaciones incorrectas en
este ámbito.
• Conocer los requisitos y estrategias para  planificar el trabajo en grupo.
• Conocer los principios y estrategias para la evaluación del trabajo en grupo.

Objetivos

20
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 4 horas presenciales. DÍAS: 29 de junio de 2011
HORARIO: 16:30 h. – 20:30 h. Nº DE PLAZAS: 20
LUGAR: Aula 12 A, IUCE.

Metodología
Las sesiones tendrán un carácter eminentemente práctico. Los participantes aprenderán
a planificar y evaluar el trabajo en grupo de sus alumnos a través del aprendizaje de
una serie de requisitos, principios y estrategias que se vincularan y conectarán en
todo momento a su labor docente diaria. La dinámica del taller será participativa y
se partirá de los problemas e interrogantes concretos que se les plantean a los
participantes en este ámbito, así como de sus experiencias docentes particulares.
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e-Evaluación orientada al e-aprendizaje en la
Universidad
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Contenidos
• Contextualización y caracterización de la e-Evaluación orientada al e-Aprendizaje
• La sistematización de la evaluación: los procedimientos de evaluación.
• Diseño de procedimientos de e-Evaluación.
• Técnicas e instrumentos de e-Evaluación.
• Aplicaciones y herramientas para la e-Evaluación.

Profesorado

Prof. Dr. D. Gregorio Rodríguez Gómez.
Dra. Dª. María Soledad Ibarra Sáiz.
Departamento de Didáctica. Universidad de Cádiz.

• Analizar críticamente la práctica evaluativa seguida en las Universidades.
• Reflexionar sobre las nuevas tendencias en la evaluación del aprendizaje de los
estudiantes universitarios.
• Identificar y diferenciar entre distintos modelos, técnicas y procedimientos para
la e-Evaluación del aprendizaje de los estudiantes universitarios.
• Diseñar procedimientos de e-Evaluación.
• Diseñar y construir instrumentos para la evaluación del aprendizaje.
• Implantar procedimientos de e-Evaluación en las materias/asignaturas.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales. DÍAS: 23 y 24  de mayo de 2011
HORARIO: 23 de mayo; 16:00 h. – 21:00 h. 24 de mayo; 9:00 h. – 14:00 h.
Nº DE PLAZAS: 16 LUGAR: Aula PC3, IUCE.

Metodología
El curso consta de dos partes:
1.- No presencial. A los participantes se les facilitará con anterioridad al desarrollo
del curso bibliografía sobre el objeto del mismo para facilitar la contextualización
del tema.
2.- Presencial (en las fechas y horario indicado). La metodología será fundamentalmente
práctica, centrada en las siguientes estrategias:

- Presentación de los principales contenidos por los formadores.
- Trabajo en pequeño grupo y asesoramiento/seguimiento del mismo por los
  formadores, sobre el diseño de procedimientos e instrumentos de e-Evaluación.
- Presentación y utilización de aplicaciones y herramientas para la e- Evaluación.
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La elaboración de las rúbricas para la evaluación de
competencias

Contenidos

• Por qué utilizar rúbricas. Evaluación de competencias.
• Tipos y diseño de rúbricas.
• Ejemplos, técnicas e instrumentos para la elaboración de rúbricas.
• Elaboración de rúbricas contextualizadas.
• Evaluación de rúbricas.

Profesorado
Prof. Dr. D. Juan Carlos Tójar Hurtado.
Departamento de Investigación e Innovación Educativa. Universidad de Málaga.

• Analizar la situación actual de la evaluación del alumnado en relación a las
competencias.
• Comprender la relevancia del uso de las rúbricas para la evaluación de competencias.
• Conocer diversos recursos y procedimientos de elaboración de rúbricas.
• Aprender a elaborar rúbricas contextualizadas.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN:  8 horas presenciales y 4 no presenciales. DÍAS: 9 y 10 de junio de 2011
HORARIO: 16:30 h. – 20:30 h. Nº DE PLAZAS: 25
LUGAR: Aula 16 A, IUCE.

Metodología
Activa y participativa. Alternando explicaciones de conceptos y estrategias con
prácticas en pequeños grupos y posterior puesta en común de las conclusiones
obtenidas. La parte presencial (8 horas) será complementada con una parte virtual.
En esta segunda parte, los participantes tendrán que elaborar, bajo el asesoramiento
del profesor del curso, una rúbrica para la evaluación de competencias adaptada a
sus propios contextos, que será debatida y evaluada a través de foros virtuales de una
página web (plataforma Moodle) diseñada para tal fin.
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Evaluación y desarrollo de la formación en
competencias
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Contenidos
1. Introducción al concepto de evaluación en educación superior
2. Metodología docente y evaluación de competencias

2.1. El concepto de competencia: caracterización y tipología
2.2. El rol del profesorado en el diseño por competencias
2.3. La formación por competencias: implicaciones para la evaluación

3. Modalidades de enseñanza basadas en competencias
3.1. Modalidad presencial
3.2.El aprendizaje basado en problemas
3.2.El aprendizaje orientado a proyectos
3.3.La docencia en entorno virtuales

4 Herramientas de evaluación de las competencias
4.1.Pruebas de ejecución
4.2.Trabajos y proyectos
4.3.Técnicas de observación
4.4.Pruebas objetivas y escalas de valoración
4.5.Sistemas de autoevaluación
4.6.El portafolio
4.7.Las rúbricas de evaluación

Profesorado

Prof. Dr. D. Ignacio González López.
Departamento de Educación. Universidad de Córdoba.

• Conocer los elementos que definen un sistema de formación basado en compe-
tencias.
• Describir las diferentes competencias a desarrollar por parte del profesorado en
las aulas universitarias.
• Diseñar y valorar diferentes herramientas a implementar por el profesorado para
evaluar las competencias adquiridas por el alumnado.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales. DÍAS: 22, 23 y 24 de junio de 2011
HORARIO: 22 y 23 de junio; 10:00 h. – 13:00 h. 24 de junio; 10:00 h. – 14:00 h.
Nº DE PLAZAS: 23 LUGAR: Aula F3. Facultad de Ciencias

Metodología
El curso se desarrollará de forma eminentemente práctica, mediante exposiciones,
ejecución de ejemplos y casos prácticos por los y las asistentes.
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Módulo II
Competencias del Profesor para la Gestión del
Aprendizaje ante el Marco del E.E.E.S.



competencias
M

ÓD
U

LO
 II

: 
Co

m
pe

te
nc

ia
s 

de
l P

ro
fe

so
r 

pa
ra

 la
 G

es
tió

n 
de

l A
pr

en
di

za
je

 a
nt

e 
el

 M
ar

co
 d

el
 E

.E
.E

.S
.

Técnicas de motivación de los estudiantes
(2 ediciones)

Contenidos
• Características personales de los alumnos que inciden en su motivación hacia el
aprendizaje.

Tipos de metas que se busca conseguir. Adecuación de las estrategias de
aprendizaje. Capacidad de autorregulación.

• Características del contexto que inciden en la motivación de los alumnos hacia
el aprendizaje.

Relevancia de los contenidos, objetivos y actividades. Características de las exposiciones
magistrales Características de la interacción profesor-alumno. Grado de autonomía
percibida. Efecto de la enseñanza centrada en el aprendizaje de estrategias.  Organización
de las tareas académicas. Condiciones para la eficacia del trabajo individual. Organización
de las tareas académicas. Condiciones para la eficacia del trabajo en grupo. Organización
de la evaluación: Forma, contexto y uso de los resultados.

• Principios para la organización motivacional de la instrucción.
Asegurar la percepción de la relevancia de los aprendizajes a conseguir.

Centrar la enseñanza no sólo en la clarificación de conceptos y teorías sino en el
desarrollo de competencias, facilitando modos de pensar y afrontar los problemas.
Establecer un plan de trabajo que garantice la regulación del esfuerzo.
Establecer un sistema de guiones que facilite la autoevaluación (no la autocalificación).
Establecer un sistema de evaluación.

Profesorado
Prof. Dr. D. Jesús Alonso Tapia.
Departamento de Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico.
Universidad Autónoma de Madrid.

• Facilitar el conocimiento de los factores personales y contextuales que influyen
en la motivación por aprender.
• Facilitar modelos para el diseño de la instrucción considerando los factores
personales y contextuales referidos.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales.
DÍAS: 4 de Julio de 2011 (1ª edición) y 5 de Julio de 2011 (2ª edición)         Nº DE PLAZAS:  30
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h. y 16:00 h. – 20:00 h.         LUGAR: Aula 16 A, IUCE.

Metodología
Teórico-práctica. Se facilitarán materiales escritos que aporten los contenidos teóricos
básicos de modo que el curso pueda ser realmente un taller de reflexión sobre los
mismos. Así mismo, se facilitarán materiales procedentes de otras universidades que
servirán de base durante el curso para el análisis de la propia organización y práctica
docente desde la perspectiva motivacional.
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El proyecto docente: elaboración y defensa de la materia
 (2 ediciones)

Contenidos
1. El proyecto docente como propuesta personal en la universidad del S. XXI.

• La universidad en el siglo XXI.
• El profesor universitario y perfil de sus tareas.
• Procesos de enseñanza- aprendizaje en la universidad.

2. Estructura de un proyecto docente: sus elementos.
• Justificación del Proyecto Docente.
• Marco académico e institucional.

- La universidad en la sociedad del conocimiento.
- Contexto institucional.
- Contexto curricular.
- Contexto personal: los alumnos.
- Contexto profesional.

• Diseño curricular (Materia/s…)
- Conceptos, modelos, teorías, líneas de investigación más relevantes… (en torno
al campo de conocimiento de la/s materia/s.)
- Principios didácticos. Concepción del proceso de enseñanza-aprendizaje.
- Diseño curricular: Materia…

- Formulación de los objetivos desde las competencias.
- Selección, secuenciación y temporalización de los contenidos.
- Metodología.
- Elaboración y uso de recursos y materiales didácticos.
- Evaluación del aprendizaje y de la enseñanza.

• Bibliografía: referencias.
3. Ideas para su defensa y desarrollo.

Profesorado
Prof. Dr. D. José Luis Bernal Agudo.
Departamento de Ciencias de la Educación. Universidad de Zaragoza.

• Comprender el sentido de un proyecto docente como enfoque personal.
• Elaborar el esquema/ideas clave del proyecto docente propio.
• Analizar las implicaciones que se derivan del nuevo marco universitario (EEES)
para el diseño de la/s materia/s en el Proyecto.
• Profundizar en cada una de las fases del diseño de la/s materia/s, disponiendo
de las referencias necesarias para su concreción.
• Disponer de información suficiente sobre la defensa del proyecto docente.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 h. presenciales y 15 h. no presenciales. Nº DE PLAZAS: 25
DÍAS: 12 (1ª edición) y 13 de mayo de 2011 (2ª edición) LUGAR: Aula 14 A, IUCE.
HORARIO: 9:30 h. – 13:30 h. y 15:30 h. – 19:30 h. 

Metodología
Exposición participativa desde supuestos/reflexiones individuales/grupales.
Se tiene en cuenta la propia práctica de los participantes para analizar y profundizar sobre
aquellos aspectos más básicos en la planificación de los procesos de enseñanza-aprendizaje. 35
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Trabajo en equipo de docentes universitarios

Contenidos

• Razones y emociones para trabajar en equipo.
• Visión integral del trabajo en equipo.
• Ventajas del trabajo en equipo.
• Aprendizaje en equipo.
• Aspectos que condicionan la efectividad de los equipos.
• Los roles de las personas en los equipos.
• Evaluación del equipo – técnica “AIR”.
• Evaluación por competencias.
• Técnica de Discusión experta.

Profesorado

Prof. Dr. D. Aurelio Villa Sánchez.
Universidad de Deusto.

• Sensibilizarse sobre los factores que condicionan la efectividad de los equipos
docentes.
• Identificar las fortalezas y debilidades personales para el trabajo en equipo.
• Ejercitar técnicas que favorecen el trabajo en equipo.

Objetivos

20
11
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales. DÍAS: 26 y 27 de mayo de 2011
HORARIO: 26 de mayo; 10:00 h. – 14:00 h. y 16:00 h. – 20:00 h. 27 de mayo; 10:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula 12 A, IUCE Nº DE PLAZAS:  25
REQUISITOS: Cumplimentar cuestionario vía correo electrónico al menos una semana antes del
comienzo del curso.

Metodología

Se trabajará con la modalidad que incluye exposiciones de no más de 30 minutos,
reflexión personal, trabajo grupal y síntesis.
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Módulo III
Calidad Docente
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Taller DOCENTIA-USAL

Contenidos

• Garantías de calidad de la docencia, en el marco institucional.
• El Programa Docentia: criterios de evaluación y evidencias.
• Autoinforme y autoanálisis de la práctica docente.
• Ejemplos de elementos de reflexión de la práctica docente.

Profesorado

Prof. Dra. Dª. Margarita Morán Martín y
Dr. D. Tomás Gonzalo Santos
Unidad de Calidad.
Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Evaluación.
Universidad de Salamanca.

• Dar a conocer el procedimiento de evaluación que establece el Programa Docentia
en la Universidad de Salamanca para el profesorado implicado.
• Aclarar los criterios de evaluación y los instrumentos de recogida de información.
• Apoyar al profesorado en la elaboración del autoinforme y el autoanálisis de la
práctica docente.
• Comprender el sentido del Programa dentro de la política institucional de garantía
de calidad permanente de la Universidad.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 2 horas presenciales.
DÍA, HORARIO Y LUGAR: 1ª Ed. 29 de abril de 2011; 11 h. – 13 h.; Aula 14 A, IUCE.
2ª Ed. 13 de mayo de 2011; 11 h. – 13 h.; Aula 16 A, IUCE.
3ª Ed. 26 de mayo de 2011; 17 h. – 19 h.; Aula 14 A, IUCE.
4ª Ed. 9 de junio de 2011; 11 h. – 13 h.; Aula 14 A, IUCE.
5ª Ed. 22 de junio de 2011; 17 h. – 19 h.; Aula 14 A, IUCE.
6ª Ed. 6 de julio de 2011; 11 h. – 13 h.; Aula 14 A, IUCE. Nº DE PLAZAS: 30

38

Metodología

A partir de la experiencia acumulada en las tres ediciones anteriores, los responsables de
la unidad de calidad y evaluadores del programa, realizarán una exposición de los aspectos
más importantes a tener en cuenta para el futuro evaluado. Se presentarán ejemplos de
elementos a considerar en el autoanálisis de la práctica docente, entre otros.

*Una vez cerrado el plazo, se atenderá la demanda que se produzca a lo largo de todo el año hasta noviembre, solicitando
la actividad enviando un e-mail a iuce.formacion@usal.es indicando en el asunto “Taller DOCENTIA-USAL”.
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Taller de apoyo a la coordinación/seguimiento de
titulaciones

Profesorado
Vicerrectorado de Docencia.
Universidad de Salamanca.
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 4  horas presenciales. DÍA: 3  de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h. 
LUGAR: Aula 16 A y Aula 2 A, IUCE. Nº DE PLAZAS: 23
DESTINATARIOS: Destinado especialmente a coordinadores o responsables de titulaciones oficiales.

Contenidos

• Funciones del coordinador: Elementos de una planificación de la enseñanza basada
en competencias.
• La coordinación como factor clave:

Coordinación horizontal.
Coordinación vertical.

• Estrategias para una adecuada coordinación.
• Herramienta informática: elementos y funcionalidad.

• Revisar las funciones del coordinador.
• Establecer un calendario anual.
• Establecer pautas de actuación para una adecuada coordinación.
• Revisar la herramienta informática de seguimiento.

Objetivos

Metodología

La sesión se articulará a través de la exposición y una serie de actividades de reflexión
conjunta por parte de los participantes. Asimismo se presentarán ejemplos de acciones
concretas de coordinación llevadas a cabo.
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Diseño y evaluación de proyectos de innovación docente
en la Universidad

Contenidos

1. Diseño de un proyecto de innovación docente:
-Motivación, justificación.
-Objetivos.
-Disponibilidad de recursos.
-Planificación: cronograma.
-Actividades.
-Seguimiento del proceso.
-Evaluación interna.
-Toma de decisiones para la mejora de la práctica docente.
-Informe del desarrollo del proyecto.
-Pensando en nuevos proyectos.

2. Criterios y pautas para la evaluación externa del proyecto.

Profesorado

Prof. Dr. D. Francisco Javier Tejedor Tejedor.
Dra. Dª. Ana García-Valcárcel Muñoz-Repiso.
Departamento de Didáctica, Organización y Métodos de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Estimular en el profesorado universitario la realización de proyectos de innovación
docente.
• Revisar las fases del proceso de diseño y planificación de un proyecto de innovación
docente.
• Conocer las estrategias de seguimiento de la innovación.
• Revisar el desarrollo del proyecto y proponer un proceso de decisión para
implementar las mejoras de la práctica docente.

Objetivos
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales. DÍAS: 30 y 31 de mayo de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h. Nº DE PLAZAS:  25
LUGAR: Aula 12 A, IUCE

Metodología

Exposición participativa, desde la experiencia individual y grupal. Se tendrá en cuenta
la propia práctica de los participantes en la elaboración de proyectos de innovación
docente, para analizar y extraer conclusiones sobre la incidencia en la mejora de la
práctica docente.

40



módulo I

M
ÓD

U
LO

 IV
: 

Ge
st

ió
n 

de
 D

es
ar

ro
llo

 d
e 

En
to

rn
os

 d
e 

e-
Ap

re
nd

iz
aj

e 
en

 D
oc

en
ci

a 
U

ni
ve

rs
ita

ria

41

Módulo IV
Gestión de Desarrollo de Entornos de e-Aprendizaje
en Docencia Universitaria
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Campus virtual. Iniciación a Studium
(2 ediciones)

20
11

/0
40

10
1-

02

42

Contenidos
• Acceso a Studium y creación de Asignaturas / Cursos.
• Gestión de usuarios (Alumnos y/o profesores de apoyo).
• Gestión del área de trabajo de la asignatura (bloques, etiquetas, temas, etc.).
• Publicación de contenido en Studium.
• Actividades de interacción y comunicación (nivel elemental)
• Herramientas de evaluación (nivel elemental).

Profesorado

Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Proporcionar las destrezas suficientes para crear y gestionar asignaturas o cursos
en Studium.
• Adquirir destrezas en la gestión de la información y la publicación de materiales
de trabajo en Studium.
• Conocer las principales herramientas de interacción y comunicación de Studium.
• Conocer las funciones básicas de las herramientas de evaluación de Studium.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: Una sesión de 4 horas presenciales. Nº DE PLAZAS: 20
LUGARES, FECHAS Y HORARIOS:
Salamanca:  Día 04/05/11, 10:00 h. – 14:00 h. en el aula 2A del IUCE.
Ávila:   Día 11/05/11, 10:00 h. – 14:00 h. en el aula de informática 3 de la Escuela Politécnica

  Superior de Ávila.

Metodología
El curso se desarrollará de forma completamente práctica, en aula de Informática,
mediante demostraciones y la creación de asignaturas por parte de los profesores.
Estas asignaturas pueden ser consideradas de prueba, para su eliminación posterior,
o constituir el punto de partida para su uso efectivo con los estudiantes.
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Taller avanzado de Studium: Libro de calificaciones
(2 ediciones)
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Contenidos

• Actividades y recursos avanzados en Studium.

• Herramientas de evaluación (nivel avanzado) en Studium.

Profesorado

Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Adquirir destrezas suficientes para explotar las funciones avanzadas de Studium.

• Profundizar en el conocimiento de las herramientas de evaluación de Studium.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 3 horas presenciales.
HORARIO: 10:00 h. – 13:00 h.
DÍAS: 17 (1ª edición) y 25 (2ª edición) de mayo de 2011
Nº DE PLAZAS: 20
REQUISITOS: haber cursado el curso de iniciación a Studium o poseer conocimientos previos de Studium,
habiendo usado Studium en al menos una asignatura.
LUGAR: 1ª Ed. Zamora. Aula Informática 6, Campus Viriato. 2ª Ed. Aula 2 A, IUCE.

Metodología

El curso se desarrollará de forma completamente práctica, en aula de Informática,
mediante demostraciones y realización de ejercicios prácticos por parte de los profesores
asistentes.
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Taller avanzado Studium: Matemáticas. WIRIS
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Contenidos
• Presentación, introducción Wiris.
• Editor de fórmulas WIRIS Editor.
• WIRIS Quizzes:

• Sistema de cuestionarios de Moodle con WIRIS.
• Tipos de Preguntas.

• Implementación de preguntas con evaluación automática. Editor y WIRIS CAS
para el alumno.

Profesorado

Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Adquirir destrezas suficientes para explotar las funciones avanzadas de Studium.
• Manejo de la Herramienta WIRIS.

Objetivos

Metodología
El curso se desarrollará de forma completamente práctica, en aula de Informática,
mediante demostraciones y realización de ejercicios prácticos por parte de los profesores
asistentes.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 3 horas presenciales. DÍA: 9 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 13:00 h. Nº DE PLAZAS: 23
REQUISITOS: haber cursado el curso de iniciación a Studium o poseer conocimientos previos de
Studium, habiendo usado Studium en al menos una asignatura.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Taller avanzado Studium: Actividades colaborativas
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Contenidos

• Actividades y Módulos Colaborativos.
- Base de Datos.
- Glosarios. Creación de un glosario de un tema determinado.
- Cuestionarios:
   · Cómo crear un cuestionario.
   · Generar listado de preguntas.
   · Importación de preguntas.
   · Ver cuestionario.
- Wiki
- OpenMeetings (Video-Tutoriales, Seminarios Virtuales)

• Ejemplo práctico.

Profesorado

Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Adquirir destrezas suficientes para explotar las funciones avanzadas de Studium.

• Profundizar en el uso de herramientas avanzadas de interacción y comunicación.

• Adquirir destrezas para la realización de Videos Tutoriales y Seminarios Virtuales.

Objetivos

Metodología

El curso se desarrollará de forma completamente práctica, en aula de Informática,
mediante demostraciones, la creación de actividades colaborativas y prácticas de
Video Tutoriales.

Datos
DURACIÓN: 4 horas presenciales.           DÍA: 16 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h.             Nº DE PLAZAS: 23
REQUISITOS: Manejo de Studium.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Taller avanzado Studium: Recursos multimedia
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Contenidos
• Introducción a los objetos de aprendizaje para eLearning.
• Contenidos con eXeLearning.

- Entorno de Trabajo.
- Propiedades.
- Árbol de Contenidos.

• Herramienta Hot Potatoes.
• Ejemplo práctico.

Profesorado

Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Desarrollar contenidos formativos “nativos” para eLearning incorporando texto,
imagen, audio, vídeo y evaluación de aprendizaje mediante una herramienta sencilla
y sin conocimientos técnicos.

• Aprender a exportar contenidos formativos para eLearning en formatos estándar
para objetos de aprendizaje.

• Integrar estos elementos desarrollados en Studium.

Objetivos

Metodología
El curso se desarrollará de forma práctica mediante demostraciones y creación de
asignaturas por parte de los profesores, aplicando lo explicado con ejemplos prácticos.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 4 horas presenciales. DÍA: 22 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h. Nº DE PLAZAS: 23
REQUISITOS: Manejo de Studium. LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Aplicaciones multimedia para la docencia en red:
materiales docentes USALmedia. (2 ediciones)
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Contenidos

• Elementos básicos de la producción audiovisual: iluminación, sonorización y
grabación.

• Introducción a la edición de video: Windows Movie Maker y otros.

• Publicación de materiales docentes multimedia en Studium.

Profesorado

Prof. Dr. D. Ángel Lozano Heras.
Pofesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

• Conocer el proceso de producción de los materiales docentes audiovisuales, en
concreto de los materiales USALmedia que combinan un vídeo con una presentación
Powerpoint.

• Conocer las claves y desarrollar habilidades básicas para la producción propia de
aplicaciones multimedia para la docencia en red.

Objetivos

Metodología

El curso combinará clases expositivas-participativas y sesiones prácticas de grabación
y edición de video orientadas a la realización de una pequeña pieza USALmedia por
parte de cada uno de los participantes.

Datos
DURACIÓN: 10 horas presenciales + 5 horas de prácticas (no presenciales).
DÍAS: 26 y 27 de mayo (1ª edición) y 2 y 3 de junio de 2011 (2ª edición).
HORARIO: Jueves: 10:00 h. – 14:00 h. y 16:30 h. – 19:30 h. Viernes: 10:00 h. – 13:00 h.
Nº DE PLAZAS: 15
LUGAR: Instalaciones del Servicio de Innovación y Producción Digital en el edificio San Bartolomé.
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Módulo V
Recursos Informáticos y Audiovisuales para
la Docencia, Investigación y Gestión
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Una universidad alfabetizada en información:
la formación de los docentes
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Contenidos
• Hacia una universidad alfabetizada en información: realidades y perspectivas.
• Qué es ALFIN y cómo te puede ayudar en tu actividad docente e investigadora.
• Cómo reconocer y abordar las necesidades de información.
• Cómo buscar y seleccionar la información que necesitas.
• Cómo organizar y gestionar la información: la ayuda de los gestores bibliográficos
y sus aplicaciones en la personalización de información.
• Cómo analizar, sintetizar y evaluar información.
• Cómo generar resultados y cómo difundirlos.

Profesorado

Prof. Dr. D. José Antonio Cordón García y Dra. Dª. Raquel Gómez Díaz.
Departamento de Biblioteconomía y Documentación. Universidad de Salamanca.
Dra. Dª María Pinto Molina.
Departamento de Biblioteconomía y Documentación. Universidad de Granada.
D. Julio Alonso Arévalo.
Servicio de Bibliotecas. Universidad de Salamanca.

• Fomentar la Alfabetización en información en el contexto universitario,
especialmente entre los profesores.
• Entender e interiorizar los conceptos relacionados con la alfabetización informacional
del contexto Europeo de Educación Superior, presentando los distintos acuerdos
que se han tomado en esta materia.
• Analizar las distintas iniciativas en alfabetización informacional desarrolladas en
las universidades españolas.
• Facilitar herramientas de alfabetización en información para la docencia y el
aprendizaje.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales . DÍAS: 18, 19 y 20 de mayo de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h. Nº DE PLAZAS:  23
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.

Metodología
Se utilizará el método expositivo-reflexivo para la presentación y discusión de los
contenidos. Se realizarán sesiones prácticas relacionadas con el entrenamiento en la
competencia informacional.
Las clases tendrán un componente teórico práctico de estudio y resolución de casos,
empleando los recursos y programa que posee la Universidad y aquellos de libre acceso
que faciliten las tareas de identificación, selección, organización y gestión de la información.
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La lectura en entornos digitales: nuevos dispositivos,
nuevas formas de edición, nuevos lectores
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Contenidos

• De lo analógico a lo digital: las transformaciones del sector editorial.

• Libros, e-libros, revistas, e-revistas, Vook: los desarrollos digitales.

• Los dispositivos de lectura: análisis y valoración.

• La lectura académica en entornos digitales.

Profesorado

Prof. Dr. D. José Antonio Cordón García y Dra. Dª. Raquel Gómez Díaz.
Departamento de Biblioteconomía y Documentación.
D. Julio Alonso Arévalo.
Servicio de Bibliotecas.
Universidad de Salamanca en colaboración con la Red de Universidades Lectoras.

• Conocer los cambios operados en el mundo editorial con la aparición de las
tecnologías digitales.

• Conocer los nuevos escenarios y productos que se están desarrollando.

• Conocer los dispositivos de lectura electrónica en sus diferentes vertientes: e-
reader, tablets, etc.

• Aprender a buscar información digital, transformar formatos y usar dispositivos
de lectura.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales. DÍAS: 27 – 29 de junio de 2011
HORARIO: 9:30 h. – 13:30 h.  Nº DE PLAZAS: 20
LUGAR: Aula de Informática Universia, Facultad de Traducción y Documentación.

Metodología

Se utilizará el método expositivo reflexivo para las primeras sesiones del curso. Se
realizaran prácticas de búsqueda y selección de obras digitales, transformación de
formatos y lectura con dispositivos.
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Índices de citas, factor de impacto e indicios de calidad
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Contenidos

• La evaluación de la calidad de la investigación científica.
• Recursos de información para la obtención del factor de impacto.
• Recursos de información para el análisis de citaciones.
• Técnicas de búsqueda de información en recursos para la evaluación de la ciencia.

Profesorado

Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Examinar los métodos de evaluación de la calidad de la investigación.
• Conocer los sistemas de obtención de información sobre impacto de publicaciones.
• Emplear los recursos de información de citaciones y factor de impacto.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 5 horas presenciales y 10 horas no presenciales.
DÍA: 17 de junio de 2011 Nº DE PLAZAS:  23
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h. LUGAR: Aula 2 A, IUCE.

Metodología

Descripción y análisis de recursos de información.
Prácticas de utilización de recursos y servicios.
Prácticas tuteladas a través de Studium.
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Gestión de la información bibliográfica
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Contenidos

• La administración de bibliografías: herramientas para la gestión bibliográfica.

• Creación y mantenimiento de bases de datos bibliográficas.

• Funciones de importación y exportación de bibliografías.

• Funciones avanzadas de gestión de bibliografías.

Profesorado

Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los servicios y recursos de información de la Universidad de Salamanca.

• Conocer los métodos y herramientas para la gestión de bibliografías.

• Aplicar las herramientas de gestión bibliográfica disponibles en la USAL.

Objetivos

Metodología

Descripción de recursos y aplicaciones informáticas.
Prácticas con aplicaciones informáticas específicas.
Prácticas tuteladas a través de Studium.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 5 horas presenciales y 10 horas no presenciales.
DÍA: 10 de junio de 2011 Nº DE PLAZAS:  23
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h. LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Recursos de información en Ciencias Sociales y
Humanidades
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Contenidos

• Recursos y servicios de información de la Universidad de Salamanca en Ciencias
Sociales y Humanidades.

• Bases de datos sobre Ciencias Sociales y Humanidades.

• Colecciones de revistas electrónicas de Ciencias Sociales y Humanidades.

• Colecciones de libros electrónicos sobre Ciencias Sociales y Humanidades.

• Recursos de acceso libre sobre Ciencias Sociales y Humanidades.

Profesorado

Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los servicios y recursos de información de la Universidad de Salamanca.

• Presentar los recursos electrónicos de información sobre Ciencias Sociales, Ciencias
Jurídicas y Humanidades suscritos por la Universidad de Salamanca.

• Conocer los recursos de información sobre Ciencias Sociales, Ciencias Jurídicas
y Humanidades de acceso libre.

Objetivos

Metodología

Descripción de recursos y servicios de información.
Prácticas de utilización de recursos de información.
Prácticas tuteladas a través de Studium.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 5 horas presenciales y 10 horas no presenciales.      Nº DE PLAZAS:  20
DÍA: 21 de junio de 2011
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula de Informática Universia, Facultad de Traducción y Documentación.



informáticos

M
ÓD

U
LO

 V
: 

Re
cu

rs
os

 In
fo

rm
át

ic
os

 y
 A

ud
io

vi
su

al
es

 p
ar

a 
la

 D
oc

en
ci

a,
 In

ve
st

ig
ac

ió
n 

y 
Ge

st
ió

n

Recursos de información en Ciencia y Tecnología
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Contenidos

• Recursos y servicios de información de la Universidad de Salamanca en Ciencia
y Tecnología.

• Bases de datos sobre Ciencia y Tecnología.

• Colecciones de revistas electrónicas de Ciencia y Tecnología.

• Colecciones de libros electrónicos sobre Ciencia y Tecnología.

• Recursos de acceso libre sobre Ciencia y Tecnología.

Profesorado

Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los servicios y recursos de información de la Universidad de Salamanca.

• Presentar y emplear los recursos electrónicos de información sobre Ciencia y
Tecnología suscritos por la Universidad de Salamanca.

• Conocer los recursos de información sobre Ciencia y Tecnología de acceso libre.

Objetivos

Metodología

Descripción de recursos de información.
Prácticas de utilización de recursos de información.
Prácticas tuteladas a través de Studium.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 5 horas presenciales y 10 horas no presenciales.      Nº DE PLAZAS:  20
DÍA: 28 de junio de 2011
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula de Informática 4, Facultad de Ciencias.
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Contenidos

• Recursos y servicios de información de la Universidad de Salamanca de interés
para ciencias médicas y biosanitarias.

• Bases de datos sobre ciencias médicas y biosanitarias.

• Colecciones de revistas electrónicas de ciencias médicas y biosanitarias.

• Colecciones de libros electrónicos sobre ciencias médicas y biosanitarias.

• Recursos de acceso libre sobre ciencias médicas y biosanitarias.

Profesorado

Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los servicios y recursos de información de la Universidad de Salamanca.

• Presentar y emplear los recursos electrónicos de información sobre ciencias
médicas y biosanitarias.

• Conocer los recursos de información sobre ciencias médicas y biosanitarias de
acceso libre.

Objetivos

Metodología

Descripción de recursos de información.
Prácticas de utilización de recursos de información.
Prácticas tuteladas a través de Studium.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 5 horas presenciales y 10 horas no presenciales.      Nº DE PLAZAS:  20
DÍA: 30 de junio de 2011
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula de Informática 1, E.U. Enfermería.
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Recuperación y organización de la información en la
Web 2.0: marcadores sociales y mashup

20
11

/0
50

80
1

57

Contenidos
• La Web actual y el exceso de información.

a. Concepto de Web 2.0.
b. Volumen, fiabilidad y disponibilidad de la información.

• Los nuevos sistemas de organización en la Web 2.0.
a. Folksonomías.
b. Nubes de etiquetas.

• Cómo almacenar y recuperar información de forma organizada: marcadores
sociales.

a. Agregadores de enlaces.
    i. Delicious.
    ii. Connotea.
b. Agregadores de noticias y promoción social.

• Mecanismos de interoperabilidad e intercambio de información en la Web.
a. Sindicación de contenidos: RSS y Atom.
b. Widgets o gadgets.

• Cómo organizar nuestras fuentes de información y herramientas web: los mashups.
a. iGoogle.
b. Netvibes.

• El futuro de la tecnología web: la web semántica y sus fundamentos.

Profesorado
Prof. D. Javier Iglesia Aparicio.
Centro Internacional de Tecnología Avanzada para el Desarrollo Rural (CITA).
Fundación Germán Sánchez Ruipérez.

• Conocer los fundamentos del intercambio de información en la actual Web 2.0.
• Aprender a utilizar herramientas que permiten almacenar, organizar y recuperar
los recursos encontrados en la red de forma rápida, sencilla e independiente del
puesto de trabajo.
• Aprender a organizar la información y las herramientas web de uso diario creando
páginas de inicio personalizadas y escritorios de trabajo.

Objetivos

Metodología
El curso está planteado con un porcentaje de 40% de horas dedicadas a la explicación
de contenidos y un 60 % de prácticas que se realizarán después de la correspondiente
explicación magistral.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales. Nº DE PLAZAS:  23
DÍAS: 27 - 30 de junio de 2011 HORARIO: 10:00 h. – 12:30 h.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Introducción a las herramientas informáticas básicas
orientadas a la investigación y la docencia
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Contenidos

• La difusión de la información científica en las redes.

• Cómo utilizar bases de datos  gratuitas y de pago en la investigación.

• Cómo automatizar las referencias y bibliografías en los textos: gestión e integración
de referencias científicas en los documentos académicos. Utilización de software
de dominio público y comercial. Integración con los procesadores de textos paso
a paso.

• Cómo representar los resultados: introducción y manejo básico de software
UML/MDA. Propuestas para la geocodificación de resultados de investigación.

Profesorado

Prof. Dr. D. Ángel Badillo Matos.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer las herramientas básicas de localización de contenidos científicos
relevantes en las redes informáticas, distinción entre tipos de recursos y aprendizaje
avanzado de búsquedas.

• Aprender a utilizar las herramientas de gestión referencial en la redacción de
trabajos científicos y materiales didácticos.

Objetivos

Metodología

El curso tiene el objetivo de ser un taller introductorio, de nivel muy básico y aplicado,
que sirva a los profesores e investigadores para integrar naturalmente el software
académico más común en su trabajo cotidiano. Se utilizará prioritariamente software
libre. Las sesiones se orientarán a la adquisición de destrezas sencillas por parte de
los asistentes.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales.      Nº DE PLAZAS:  23
DÍAS:  16-20 de mayo de 2011  HORARIO: 18:00 h. – 20:00 h.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.



informáticos

M
ÓD

U
LO

 V
: 

Re
cu

rs
os

 In
fo

rm
át

ic
os

 y
 A

ud
io

vi
su

al
es

 p
ar

a 
la

 D
oc

en
ci

a,
 In

ve
st

ig
ac

ió
n 

y 
Ge

st
ió

n

Introducción al manejo de la Pizarra Digital Interactiva
(PDI) en el aula
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Contenidos

• La Pizarra Digital Interactiva.
- Computadora, cañón, pizarra táctil y calibrar.

• Accesorios de la PDI.
- Tinta digital, borrador, rotuladores, teclado y ratón

• Fotografía y grabación.
• Software Smart Board.

- Menú Smart Board, accesorios de escritura, formas, centrar atención,
   fotografía y otros.

• Smart Board en Word y PowerPoint.

Profesorado

Prof. D. Juan Pablo Hernández Ramos y D. Fernando Martínez Abad.
Personal Investigador.
Instituto Universitario de Ciencias de la Educación.
Universidad de Salamanca.

• Comprender aspectos básicos acerca del funcionamiento y mantenimiento de la
PDI (Pizarra Digital Interactiva).
• Conocer y dominar el modo de empleo de la PDI.
• Manejar con soltura el software específico de la PDI.
• Utilizar correctamente las aplicaciones básicas del PC con la PDI (Navegador,
Procesador de textos, PowerPoint, etc.)
• Conocer y utilizar ciertos recursos específicos para PDI.

Objetivos

Metodología
El curso tendrá un carácter eminentemente práctico, con ciertas dosis de teoría en
los momentos iniciales.
Se pretende que los asistentes puedan estar manipulando la PDI en todo momento,
en la medida de lo posible y dependiendo del número de alumnos, los aspectos que
se vayan tratando.
Se abrirá un espacio en Studium en el cual se desarrollarán varias actividades paralelas:

• Disposición de documentación complementaria
• Habilitación de foros de debate para compartir inquietudes, experiencias, etc.
• Disponibilidad del software Smart Board para que los alumnos puedan practicar
en sus propios ordenadores.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales.      Nº DE PLAZAS:  23
DÍAS:  16 y 17 de mayo de 2011  HORARIO: 9:30 h. – 13:30 h.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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La firma digital y la administración electrónica
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Contenidos

1- La firma digital: confidencialidad o integridad.
2.- Certificados digitales: Autoridades de certificación y Modelos de confianza:
directa o jerárquica.
3.- Firmar diferentes tipos de documentos.
4.- Mandar correos firmados y cifrados.
5.- El Documento Nacional de Identidad electrónico.
6.- La firma digital en la administración electrónica.

Profesorado

Prof. Dra. Dª. Angélica González Arrieta.
Departamento de Informática y Automática.
Universidad de Salamanca.

• Usar la firma digital de forma segura, bien sea ubicada en un fichero o en tarjeta
criptográfica.
• Firmar y cifrar documentos y correos electrónicos.
• Utilizar la firma en procesos telemáticos en la administración.

Objetivos

Metodología

Se impartirán dos jornadas presenciales distanciadas un día, para que al alumno le
dé tiempo a obtener la firma digital. Después de las jornadas presenciales seguiremos
trabajando de forma on-line desde un curso moodle creado para ello, desde el cual
se pondrán ejemplos, se plantearán ejercicios que serán evaluados de forma individual,
se crearán foros, etc. Intentaremos concretar cita para obtener el DNI, para quien
esté interesado.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 15 horas presenciales y 10 horas on-line.      Nº DE PLAZAS:  15
DÍAS:  17, 19 y 20 de Mayo de 2011  HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula de Informática 5, Facultad de Ciencias.
REQUISITOS: Manejo básico del ordenador. Cada alumno podrá llevar su portátil si lo desea y así
instalará en él la firma. El profesor le ayudará a resolver posibles problemas debidos al Sistema
Operativo, gestor de correo,…
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Introducción al análisis de datos con SPSS
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Contenidos

• Descripción del programa SPSS 18 para Windows (PASW Statistics 18).
• Edición, introducción y grabación de datos.
• Creación de índices e indicadores compuestos (comandos COMPUTE y RECODE).
• Estadística descriptiva básica.
• Análisis bivariado (asociación entre variables): tablas de contingencia y coeficiente
de correlación de Pearson.
• Pruebas de diferencia de medias: prueba t de Student y análisis de varianza
(ONEWAY y UNIANOVA).
• Introducción al análisis multivariado: análisis factorial (exploratorio) y análisis
de regresión lineal múltiple.

Profesorado

Prof. Dr. D. Juan José Igartua Perosanz.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Universidad de Salamanca.

• Presentar las principales aplicaciones del programa SPSS en la investigación en
Ciencias Sociales.
• Introducir al alumno/a al manejo del programa SPSS para Windows (PASW
Statisticas 18).
• Desarrollar las competencias de análisis de datos (univariado, bivariado y
multivariado) con el programa SPSS para Windows.
• Realizar ejercicios prácticos de análisis de datos con el programa SPSS.

Objetivos

Metodología
El curso tiene una orientación eminentemente práctica y se dirige principalmente a
personas sin conocimientos previos del programa SPSS. Se explicarán los conceptos
básicos sobre análisis de datos y SPSS, y se plantea la realización de ejercicios prácticos
en el aula. El curso se apoyará en la plataforma Studium, en la cual se depositarán
los contenidos para el seguimiento del curso (presentaciones en Power Point, enlaces
en Internet, ficheros de SPSS, etc.)

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales.     Nº DE PLAZAS:  23
DÍAS:  6, 7 y 8 de junio de 2011 HORARIO: 10:00 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula 2 A, IUCE.
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Introducción a los análisis estadísticos y gráficos con R
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Contenidos
• Todo se reduce a presentaciones en tiempo real de análisis interactivos. El profesor
va ejecutando pasos de instalación, ejecución de rutinas, introducción de instrucciones,
que el estudiante va siguiendo en su propio ordenador. El énfasis siempre en que
el estudiante descubra las potencialidades del software R.
• Como algunas rutinas son complejas, como el error es fácil en los primeros pasos,
todas las instrucciones a ejecutar estarán escritas en ficheros de texto o pdf que
se facilitarán al estudiante durante el desarrollo del curso, y de los que dispondrá
libremente después.

Profesorado

Prof. Dr. D. Juan Delgado Sánchez-Mateos.
Departamento de Psicología Básica, Psicobiología y Metodología de Ciencias del
Comportamiento.
Universidad de Salamanca.

• Se programa este curso para personas que se inician o trabajan en la investigación,
o hacen uso profesionalmente de ella, y necesitan apoyo metodológico y conocimientos
de análisis de datos.
• Se trata de conseguir que quien siga el curso se interese por R como probablemente
la mejor opción de software para realizar análisis de datos de investigaciones: la
más flexible, la más potente, la más comprometida con la excelencia en el uso de
la estadística para el análisis de datos.
• En este curso se pretende una introducción al programa R, que representa una
alternativa a programas estadísticos de uso más extendido. A través de la utilización
de este software se irá poniendo de manifiesto cómo es el autor o el director del
trabajo quien toma (debe tomar) las decisiones respecto de qué índices y técnicas
utilizar, así como sobre el formato de presentación que prefiere para sus gráficos.
• Es sencillamente imposible utilizar R sin criterio. Porque por ahí se debe comenzar:
por saber lo que se quiere antes de hacer un sólo clic con el ratón sobre un menú
en un programa estadístico. En otros términos, y parafraseando a Leland Wilkinson,
autor del programa SYSTAT: "Antes de usar la inteligencia artificial, debe usarse
la inteligencia natural".

Objetivos

Datos
DURACIÓN: 10 horas presenciales.  DÍAS: 1 y 2 de junio de 2011
HORARIO: 9:00 h. – 14:00 h.            Nº DE PLAZAS:  23
LUGAR DE REALIZACIÓN: Aula 2 A, IUCE.

Metodología
Se integrarán en el curso documentos en pdf de los que es autor el profesor, y que
se ponen a disposición libremente. En ellos está la mayor parte de los pasos introductorios
y la lógica de los análisis estadísticos con el software R.
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Aplicaciones prácticas de la imagen digital en
investigación y docencia
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Contenidos

• El proceso de generación y captación digital de imágenes digitales. Dispositivos
de entrada y salida: cámara, escáner, impresoras, tablero, etc. Formatos digitales
de imágenes.

• El proceso de tratamiento digital de imágenes fotográficas. Software y herramientas
de aplicación. Técnicas de edición y parámetros de modificación de las imágenes.

Profesorado

Prof. Dr. D. Francisco Javier Frutos Esteban y Dr. D. José Gómez Isla.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los factores, parámetros y procesos básicos que permiten aplicar la
imagen digital a la docencia y a la investigación.

• Facilitar habilidades para la formación autónoma del profesional, atendiendo a
su nivel de conocimientos previos y a su área de especialización.

Objetivos

Metodología
El curso se desarrollará en torno a clases expositivas y participativas, al estudio de
casos y al trabajo individual de cada alumno. Se proporcionarán los contenidos
esenciales mediante exposiciones teóricas. A continuación, se tratará de analizar
ejemplos de posibles contextos de trabajo –suministrados por los participantes en el
curso-, que se comentarán y se valorarán, buscando posibles soluciones y estrategias
aplicables a cada especialidad.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales.     Nº DE PLAZAS:  23
DÍAS:  10 – 13 de mayo de 2011 HORARIO: 10:00 h. – 12:30 h.
LUGAR: Aula 2 A y Laboratorio Audiovisual (UIPACE), IUCE.
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Guión y Realización de video.
Aplicaciones para proyectos docentes y/o de
investigación universitarios
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Contenidos

• La imagen audiovisual, herramienta de investigación y docencia.
• Elementos básicos de la realización y edición digital en video.
• Nociones generales sobre la cámara de video. Teoría y práctica.
• Nociones generales sobre la edición digital en Windows Movie Maker. Teoría y
práctica.

Profesorado

Prof. Dra. Dª. Emma Camarero Calandria.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer los elementos básicos que componen la realización y montaje en video
y la creación de guiones audiovisuales como herramienta de trabajos y proyectos
de investigación y docencia.
• Manejar el lenguaje audiovisual con fines docentes.
• Aprender el manejo de  la cámara de video aplicado a proyectos audiovisuales
concretos.
• Editar video.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales y 5 de prácticas fuera de clase. Nº DE PLAZAS:  20
DÍAS: 30 y 31 de mayo y 1 de junio de 2011
HORARIO: 30 y 31 de mayo; 10:00 h. – 13:30 h. 1 de junio; 10:00 h. – 13:00 h.
LUGAR: Plató y Taller de Video, Aula 114, Facultad de Ciencias Sociales

Metodología
El curso se desarrollará en 2 fases. En la primera se desarrollarán los aspectos teóricos
esenciales para conocer de forma muy general el manejo de la cámara y los programas
de edición digital con fines docentes y de investigación. En la segunda fase se pondrán
en práctica esos conocimientos teóricos con la realización de un proyecto audiovisual
concreto.
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Producción de formatos audiovisuales para la
investigación y docencia
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Contenidos
• Recorrido por las distintas fases del proceso de producción de un documento
audiovisual destinado a la docencia o a la investigación.

• Localización y uso de repertorios y librerías audiovisuales.

• Desarrollo de habilidades para el uso de herramientas que ayuden a integrar
documentos audiovisuales en las plataformas de docencia y con el software de
presentación de contenidos utilizado en el ámbito académico.

• Análisis y utilización de plataformas integradoras de contenidos y de trabajo
colaborativo.

Profesorado
Prof. Dra. Dª. Marta Fuertes Martínez.
Departamento de Sociología y Comunicación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer las condiciones de uso de los distintos materiales audiovisuales en la
docencia y en la investigación.

• Desarrollar habilidades para la gestión autónoma de los materiales audiovisuales
por los académicos en las distintas plataformas de trabajo.

Objetivos

Metodología
El curso se desarrollará en torno a clases expositivas-participativas y al trabajo
individual de cada alumno/a. Las distintas líneas de contenido del curso se implementarán
a través del trabajo individual y de las demandas particulares del grupo según las
distintas especialidades.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales.    DÍAS: 6 – 9 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 12:30 h. Nº DE PLAZAS:  25
LUGAR: Aula de Informática 3, Plató y Taller de Video, FES.
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Sistemas audiovisuales de utilización en docencia e
investigación universitaria: ejemplos y aplicaciones
prácticas
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Contenidos

• Modelos de comunicación audiovisual: videoconferencia, streaming media;
sistemas teleinmersivos, etc…

• Experiencias prácticas con estos dispositivos tecnológicos de comunicación.

• Planificación y desarrollo de una aplicación específica.

• Prácticas con alguna herramienta en aula y laboratorio audiovisual del IUCE.

Profesorado

Prof. Dr. D. Juan A. Juanes Méndez y Dr. D. Félix Ortega Mohedano.
Instituto Universitario de Ciencias de la Educación.
Universidad de Salamanca.

• Conocer  distintos modelos de comunicación audiovisual para la formación
universitaria.

• Distinguir las características técnicas de las diferentes modalidades de sistemas
de comunicación audiovisual.

• Conocer las diferentes aplicaciones en el ámbito docente.

• Diseñar una sesión práctica con alguna de las herramientas de comunicación.

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales.  DÍAS: 14 y 15 de junio de 2011
HORARIO: 14 de junio; 10:00 h. a 14:00h y 16:30 h. – 19:30 h. 15 de junio; 10:00 h. – 13:00 h.
LUGAR: Aula 2 A y Laboratorio Audiovisual (UIPACE), IUCE. Nº DE PLAZAS: 23

Metodología
El curso se desarrollará en dos fases. La primera en formato presencial, donde el
ponente expondrá los diferentes dispositivos tecnológicos y modalidades de comunicación
audiovisual; así como sus experiencias con estos medios. La segunda fase, más práctica,
requerirá la elaboración de un pequeño desarrollo, por parte de los profesores
participantes, manejando alguna de las herramientas informáticas previamente
presentadas al profesorado.
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Módulo VI
Manejo de Lenguas Extranjeras
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Hacia las enseñanzas en inglés.
Curso semipresencial de inglés Intermedio (B-learning)
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Contenidos

• Corresponden con los contenidos definidos por el Marco Común Europeo de
Referencia para las Lenguas para el nivel B1, cubriendo las 4 destrezas del idioma:
Reading, Writing, Listening and Speaking.

Profesorado

Servicio Central de Idiomas.
Universidad de Salamanca.

• Desarrollar los conocimientos, habilidades y competencias en el uso del inglés,
consiguiendo una notable y constante mejoría en el conocimiento del mismo.
• Dotar al PDI de los conocimientos mínimos necesarios para poder desarrollar su
labor docente en un contexto internacional.
• Dotar al PDI de los conocimientos necesarios para acceder a cursos específicos
de inglés de destrezas orales (“Presentation papers”) y escritas (“Scientific Writing”)

Objetivos

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 16 semanas: 28 de marzo – 29 de julio de 2011. • 100 horas de autoformación con el
curso on-line My Oxford English; 28 de marzo – 29 de julio de 2011. • 8 hs. Presenciales de interacción
oral a razón de 1 hora cada 15 días – viernes. Primera clase presencial 28 de marzo; última clase, 8
de julio. • 2 hs. De tutoría individual (teléfono/skype). • 2 hs. 30 de resolución de dudas (teléfono/
skype/ e-mail/ chat/…).
HORARIO:  13:00 h. – 14:00 h. Nº DE PLAZAS:  15
REQUISITOS: Conocimientos previos de lengua inglesa nivel intermedio – intermedio alto: las personas
interesadas en el curso deberán realizar un test de nivel on-line el día 23 de marzo a las 9:00 h. en
un aula a determinar a partir del cual se hará la selección de los participantes. Conocimientos para
el manejo de la plataforma on-line. LUGAR: Aula 13 A, IUCE.

Metodología
Se trata de un curso de inglés de modalidad semipresencial en el cual los/las
participantes trabajarán de forma autónoma con la plataforma on-line My Oxford
English (100 horas de formación), podrán asistir - en semanas alternas- a un total
de 8 hs de clase presencial de interacción oral con el profesor y los demás participantes
del curso;  a un total de  2 horas de tutorías individuales on-line en horario y soporte
a determinar con el profesor y a realizar consultas en soporte a determinar con el
profesor  por un total de 2 hs 30.
A lo largo del curso los/las participantes deberán realizarán diferentes tipos de pruebas
on-line para verificar los progresos realizados en el aprendizaje.
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Módulo VII
Responsabilidades Sociales
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Contenidos

• Marco y normativa legal específica.
• Modelos de tratamiento y principios éticos.
• Calidad de atención en el proceso de enseñanza-aprendizaje.
• Necesidades educativas especiales en la Educación Superior.
• Estrategias docentes de apoyo a las distintas necesidades educativas especiales.
• Resolución de problemas de atención y apoyo docente a los  alumnos con
necesidades educativas especiales (Taller sobre casos).
• Taller de Habilidades Sociales y de Comunicación.

Profesorado
Prof. Dr. D. José Antonio Mirón Canelo.
Dra. Dª. Celia Fernández Martín.
Departamento de Medicina Preventiva y Salud Pública. Universidad de Salamanca.

• Mejorar la Calidad docente en relación con alumnos especiales.
• Analizar la situación actual de la Educación Superior en relación a los estudiantes
con necesidades educativas especiales.
• Conocer  estrategias docentes para el apoyo a alumnos con necesidades educativas
especiales.
• Adquirir  habilidades sociales y de comunicación en relación con alumnos con
discapacidad.
• Fomentar principios éticos, de solidaridad y compromiso con la Comunidad
universitaria.

Objetivos

Metodología
Se combinará la metodología expositiva con la resolución de problemas a través de
casos prácticos  en los que se analizará las posibilidades de actuación del profesor y
los criterios de  evaluación del aprendizaje de los estudiantes con necesidades
educativas especiales.
Taller de casos prácticos.
Taller práctico de Habilidades Sociales y de Comunicación.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 10 horas presenciales.  DÍAS: 24 y 26 de mayo de 2011
HORARIO: 16:00 h. – 21:00 h. Nº DE PLAZAS:  25
LUGAR: Aula 16 A, IUCE.
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Herramientas metodológicas para la sostenibilización
curricular

Profesorado
Dra. Dª. Ángela Barrón Ruiz (Coord.).
Directora del Proyecto de Ambientalización Curricular de la Facultad de Educación
y Coordinadora del Grupo de Sostenibilización Curricular de la Comisión de Calidad
Ambiental y Desarrollo Sostenible de la C.R.U.E.
Dr. D. José Manuel Muñoz Rodríguez (Coord.).
Colaborador del Proyecto de Ambientalización Curricular de la Facultad de Educación.
Departamento de Teoría e Historia de la Educación.
Universidad de Salamanca.
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales. DÍAS: 2 y 3 de Junio de 2011
HORARIO: 2 de junio; 9:30 h. – 14:00 h. y 17:00 h. – 20:00 h. 3 de junio; 9:30 h. – 14:00 h.
LUGAR: Aula 12 A, IUCE. Nº DE PLAZAS: 30

Contenidos

• Necesidad, relevancia y conceptualización de la formación para la sostenibilidad.
• La formación para la sostenibilidad en la Universidad: sus objetivos y planteamiento
de trabajo.
• Experiencias de ambientalización curricular en el ámbito universitario.
• Herramientas metodológicas para el desarrollo de la sostenibilización curricular.

• Analizar la relevancia e implicaciones de la formación para la sostenibilidad,
clarificando su concepción teórica, así como sus retos, aplicaciones y experiencias
prácticas.
• Facilitar la integración de la formación para la sostenibilidad en las nuevas
titulaciones, en el marco del Espacio Europeo de Educación Superior.
• Reforzar la calidad de la enseñanza universitaria y el enfoque social de la misma,
asumiendo la responsabilidad ante los problemas socio-ambientales.
• Dar a conocer experiencias de ambientalización curricular de distintas universidades.

Objetivos

Metodología

El curso se desarrollará fomentando una metodología activa y participativa, alternando
exposiciones, debates y talleres. Se promoverá la participación del profesorado durante
las diferentes sesiones expositivas, así como el trabajo en pequeños grupos y puesta
en común, durante los talleres.
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Contenidos

• Ecotoxicología. Impacto ambiental de los productos de laboratorio.

• Gestión de residuos peligrosos en la Usal. Gestión ambiental de los laboratorios
de la Universidad. Compra verde, gestión de stocks, ahorro y eficiencia energética.

• Buenas prácticas en el laboratorio.

• Prácticas. Química a microescala.

Profesorado
Prof. D. Moisés Pescador Garriel y D. Javier García de Guadiana Polo.
Universidad de Salamanca.
Dª. María Teresa Climent.
Universidad de Valencia.

• Fomentar las buenas prácticas y conocer la gestión ambiental de los laboratorios
en la Usal.

• Formar al personal docente, que imparte sus clases en laboratorios, medidas como
la reducción de reactivos químicos (química a microescala) y otros recursos (agua,
papel,…) para generar menos cantidad de residuos, la reutilización y la recogida
selectiva de residuos generados.

Objetivos

Metodología
El curso tendrá una parte teórica y otra que se desarrollará en un laboratorio, en el
que se realizarán prácticas reales siguiendo una metodología práctica, activa y
participativa.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 12 horas presenciales .  DÍAS: 13, 16 y 17 de mayo de 2011
HORARIO: 9:00 h. – 13:00 h. Nº DE PLAZAS:  20
LUGAR: Aula S07 y Laboratorio S15 (planta sótano). Laboratorios Docentes del Campus Unamuno.
Prolongación del Paseo de la Universidad de Coimbra, s/n.
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Igualdad y transversalidad en la docencia universitaria

Profesorado
Prof. Dra .Dª. Eva Mª Martínez Gallego.
Unidad de Igualdad.
Universidad de Salamanca.
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 4 horas presenciales y 4 horas no presenciales. DÍAS: 2 y 9 de mayo de 2011
HORARIO: 17:00 h. – 19:00 h. Nº DE PLAZAS: 25
LUGAR: Aula 4, Aulario de San Isidro.
REQUISITOS: Profesorado en activo y becarios/as con tareas docentes asignadas.

Contenidos

• Tras la sesión inicial, en la que se explicarán los conceptos básicos en esta materia,
el/la profesor/a trabajará 3 apartados:

• Ley de Igualdad efectiva entre Mujeres y Hombres Políticas públicas igualitarias.

• Plan de Igualdad de la Universidad de Salamanca.

• Lenguaje no sexista en el ámbito universitario.

• Iniciar al profesorado en las actividades relacionadas con la igualdad. efectiva
entre mujeres y hombres.

• Desarrollar un pensamiento crítico sobre el derecho a la igualdad.

• Ayudar al profesorado para la comprensión y asimilación de los valores igualitarios,
para su reflejo en las aulas y en la formación académica (tanto de los/as estudiantes
como del profesorado).

Objetivos

Metodología

Todo el proceso estará acompañado de tutorías y resolución de dudas en la plataforma
Studium.

Tanto en los conceptos básicos como en los diferentes módulos se acompañará la
información teórica con casos prácticos.

Para obtener el certificado de este programa de formación será necesario:
     - Asistir al 85% de las clases presenciales.
     - Realización de los distintos casos prácticos que se propondrán en la parte on-line.
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Módulo VIII
Seguridad y Salud en el Trabajo
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Contenidos

• Introducción y presentación del curso.
• Aspectos básicos del funcionamiento vocal.
• Factores favorecedores y precipitantes en la patología de la voz. Signos de
alteración de la voz: indicadores de riesgo.
• Principales trastornos de la voz en docentes. Enfermedades asociadas.
• Aspectos básicos del tratamiento de los problemas de voz en docentes.
• Prevención. Medidas de higiene vocal.
• Ejercicios prácticos de técnica vocal. Relajación local y general, coordinación
fono-respiratoria, emisión vocal, resonancia y articulación.

Profesorado
Prof. Dr. D. José Manuel Gorospe Arocena, Dra. Dª. Carmen Muñoz Navarro
y Dra. Dª. Pilar Santos Román.
Unidad de Foniatría y Logopedia.
Hospital Universitario de Salamanca.

• Presentar los objetivos y líneas generales del problema.
• Conocer los aspectos básicos del funcionamiento vocal.
• Analizar los factores favorecedores y precipitantes en la patología de la voz.
• Conocer los principales trastornos de la voz en docentes. Prevención y tratamiento.
• Realizar ejercicios prácticos de técnica vocal.

Objetivos

Metodología
Esta actividad formativa se organiza en dos fases. Una primera fase, expositiva sobre
contenidos básicos, utilizando recursos audiovisuales (presentaciones y videos); y una
segunda fase, basada en ejercicios prácticos de técnica vocal.

Datos de la Actividad
DURACIÓN: 15 horas.  DÍAS: 14 – 20 de junio de 2011
HORARIO: 10:00 h. – 13:00 h. Nº DE PLAZAS:  20
LUGAR:Aula 12 A, IUCE.
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Educación postural y de la columna y prevención de
patologías cardiovasculares

Profesorado
Prof. Dr. D. Jesús A. Alaejos.
Médico especialista en Medicina Deportiva y Rehabilitación.
Dr. D. José Verdejo Sánchez.
Médico especialista en Medicina del Trabajo y Reumatología.
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Datos de la Actividad
DURACIÓN: 8 horas presenciales. DÍAS: 20 y 21 de Junio de 2011
HORARIO: 16:00 h. – 20:00 h. Nº DE PLAZAS: 20
LUGAR: Aula 16 A, IUCE.

Contenidos
• Introducción y presentación del curso.
• Aspectos básicos del funcionamiento cardiovascular e higiene postural.
• Factores favorecedores y precipitantes en las patologías cardiovasculares en la
docencia. Signos e indicadores de riesgo.
• Principales trastornos de la postura en docentes. Enfermedades asociadas.
• Aspectos básicos del tratamiento de los problemas de la espalda en docentes.
• Prevención. Medidas de prevención postural y salud cardiovascular. Prevención
y Unidades de Rehabilitación Cardiovascular.
• Tabla de ejercicios prácticos de higiene postural y cardiovascular.

• Presentar los objetivos y líneas generales del problema de la salud cardiovascular
y de la educación postural.
• Conocer los aspectos básicos del funcionamiento de la espalda.
• Conocer los aspectos básicos del funcionamiento del sistema cardiovascular.
• Analizar los factores favorecedores y precipitantes en las patologías cardiovasculares
y de la espalda.
• Conocer los principales trastornos de la educación postural. Prevención y
tratamiento.
• Conocer los principales trastornos cardiovasculares. Prevención y tratamiento.
• Realizar ejercicios prácticos de prevención postural y cardiovascular. El ejercicio
y la alimentación.

Objetivos

Metodología
Esta actividad formativa se organiza en dos fases. Una primera fase, expositiva sobre
contenidos básicos, utilizando recursos audiovisuales (presentaciones y videos); y una
segunda fase, basada en ejercicios prácticos de educación postural y normas para la
prevención.
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Información sobre el Programa de Formación
en Centros

81

Fechas de realización:
Las actividades tendrán lugar durante los meses de mayo, junio y julio de 2011, según las
fechas indicadas en las fichas que aparecerán en la plataforma habilitada a tal efecto en
la web del IUCE (http://iuce.usal.es). En caso de ser necesario hacer cambios, se notificará
por correo electrónico a los interesados.

Lugar de realización:
Las actividades se realizarán, siempre que sea posible, en las instalaciones del propio centro.

Participación:
Las actividades están dirigidas a todo el Personal Docente e Investigador del Centro,
pudiendo asignarse plazas a miembros de otros centros en caso de no estar éstas cubiertas
5 días antes del inicio de la actividad.

Preinscripción:
Se realizará a través de la página web del IUCE, http://iuce.usal.es, siguiendo las instrucciones
que figurarán en esta página.

Fechas para la preinscripción:
Desde el 14 de marzo de 2011, a partir de las 10 horas, hasta 7 días antes de la realización
de la actividad.

Criterios de admisión:
La admisión se realizará atendiendo al orden de entrada de solicitudes.

Confirmación de la preinscripción:
La confirmación de la admisión en cada actividad se comunicará por correo electrónico y
en la página personal que asignará automáticamente el sistema al enviar la preinscripción.

Anulación de inscripción:
Se ruega a todo aquel que no pueda asistir a una actividad en la que ha sido admitido,
que lo comunique a la dirección de Formación del IUCE (iuce.formacion@usal.es) lo antes
posible. El hecho de no asistir y no avisar, se valorará negativamente en solicitudes de
inscripción en otras actividades del programa.

Certificación:
Los participantes recibirán un Certificado expedido por el Rector y la Directora del IUCE
con un suplemento al título que se enviará por correo interno a cada interesado.
Por este motivo, es importante que los datos referidos a nombre, apellidos y DNI se escriban
correctamente a través de la plataforma.





formación

Pr
og

ra
m

a 
de

 F
or

m
ac

ió
n 

en
 C

en
tr

os

83

ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR DE ÁVILA

Tipo de Actividad
Curso.

• Intercambiar Experiencias Docentes en el Marco del Master.
• Contrastar contenidos entre asignaturas.
• Consolidar las conexiones entre y dentro de los Módulos.
• Detectar las posibles disfunciones de Coordinación.
• Fomentar la Cultura de la Calidad y Mejora continua en el Master.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Ángel Luis Muñoz Nieto y Dra. Dª. Irene Gozalo Sanz.
Departamento de Ingeniería Cartográfica y del Terreno.
Escuela Politécnica Superior de Ávila.
Universidad de Salamanca.

2011/EPAV01

Coordinación e intercambio de experiencias docentes en el
marco del Máster de Geotecnologías Cartográficas en Ingeniería
y Arquitectura

Tipo de Actividad
Taller.

Profesorado
Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

2011/EPAV02

Técnicas de búsqueda de textos científicos y recursos
bibliográficos

• Familiarizarse con las nuevas técnicas de búsqueda bibliográfica y con el uso de
gestores y bases de datos de libros y revistas científicas.

Objetivos
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Tipo de Actividad
Taller.

• Aprender el manejo de las redes sociales y especialmente el uso de estas redes
como sistema de captación de futuros alumnos y como sistema de interacción y
relación con los actuales alumnos.

• Uso de este tipo de plataformas como vía de trabajo y tutorización del alumno.

• Abrir la Escuela Politécnica Superior de Ávila a las redes sociales.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Félix Ortega Mohedano.
Instituto Universitario de Ciencias de la Educación.
Universidad de Salamanca.

2011/EPAV03

Manejo de la Web y de las Redes Sociales. 
Uso docente de las Redes Sociales.
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ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA
INDUSTRIAL DE BÉJAR

Tipo de Actividad
Curso.

• Dotar a los profesores del conocimiento de los programas actualizados en ingeniería,
tanto en la parte de asignaturas específicas (Métodos numéricos, Cálculo de
estructuras,…), así también como herramientas de apoyo.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Juan Carlos Pérez Cerdán.
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial de Béjar.
Universidad de Salamanca.

2011/ETSB01

Adaptación de herramientas informáticas a la docencia de
Grado en Ingeniería: MATLAB, LAB VIEW, AUTODESK.
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ESCUELA UNIVERSITARIA DE MAGISTERIO DE ZAMORA

Tipo de Actividad
Taller.

• Introducir al profesorado universitario en el uso del programa Adobe Acrobat
Professsional, como material de apoyo docente.

Objetivos

Profesorado
Coord.: D. Luis González Rodero.
Subdirector de la Escuela Universitaria de Magisterio de Zamora.
Universidad de Salamanca.

2011/EUMZ01

Adobe Acrobat Professional.

Tipo de Actividad
Taller.

• Proporcionar las destrezas suficientes para crear y gestionar asignaturas o cursos
en Studium.

• Adquirir destrezas en la gestión de la información y la publicación de materiales
de trabajo en Studium.

• Conocer las principales herramientas de interacción y comunicación de Studium.

• Conocer las funciones básicas de las herramientas de evaluación de Studium.

Objetivos

Profesorado
Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

2011/EUMZ02

Studium Inicial.
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FACULTAD DE CIENCIAS

Tipo de Actividad
Curso.

• Proporcionar unos conocimientos básicos sobre el programa de cálculo simbólico
Mathematica.

• Adquirir las destrezas suficientes para la aplicación e integración de esta
herramienta en la realización de prácticas docentes.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dr. D. Francisco Plaza Martín, Dr. D. Tomás Carlos Tejero Prieto y
Dra. Dª Ana Cristina López Martín.
Departamento de Matemáticas.
Universidad de Salamanca.

2011/FCIE01

Mathematica: introducción y aplicaciones en docencia.

Tipo de Actividad
Curso.

• Proporcionar unos conocimientos básicos sobre el sistema LaTeX de preparación
de textos científicos.

• Adquirir las destrezas suficientes para la utilización de esta herramienta en la
producción de material docente.

• Conocer el uso de LaTeX en la plataforma Moodle.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dr. D. Tomás Carlos Tejero Prieto, Dr. D. Francisco Plaza Martín y
Dra. Dª Ana Cristina López Martín.
Departamento de Matemáticas.
Universidad de Salamanca.

2011/FCIE02

LaTeX: introducción a la preparación de documentos científicos
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Tipo de Actividad
Curso.

• Con este curso se pretende que el alumno sea capaz de diseñar y defender la
memoria, proyecto, grado, tesis, etc, de manera que con el mínimo esfuerzo se
consigan los mejores resultados, de forma que el método empleado esté automatizado
y así un cambio en uno de los componentes no conlleve a tener que modificar de
forma manual todo lo relacionado, sino todo lo contrario, esto es, que sea un
proceso completamente automático.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dra. Dª. Angélica González Arrieta.
Departamento de Informática y Automática.
Universidad de Salamanca.

2011/FCIE03

Diseño y defensa trabajo fin de grado, máster o tesis doctoral
mediante las nuevas tecnologías.
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FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS

Tipo de Actividad
Curso.

• Proporcionar las destrezas suficientes para crear y gestionar asignaturas o cursos
en Studium.

• Adquirir destrezas en la gestión de la información y la publicación de materiales
de trabajo en Studium.

• Conocer las principales herramientas de interacción y comunicación de Studium.

• Conocer las funciones básicas de las herramientas de evaluación de Studium.

• Adquirir destrezas suficientes para explotar las funciones avanzadas de Studium.

• Profundizar en el uso de herramientas avanzadas de interacción y comunicación
de Studium.

• Profundizar en el conocimiento de las herramientas de evaluación de Studium.

Objetivos

Profesorado
Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

2011/FCQQ01

Creación y uso de plataforma docente para las titulaciones de
Grado en Química y Grado en Ingeniería Química.
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FACULTAD DE CIENCIAS – CIENCIAS QUÍMICAS

Tipo de Actividad
Curso.

• Conocer y dominar el modo de empleo de la pizarra digital con fines docentes.
• Utilizar correctamente las aplicaciones básicas del ordenador con la pizarra digital
(navegador, procesador de textos, PowerPoint, etc.).
• Manejar con soltura el software específico.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dra. Dª Carmen Mª del Hoyo Martínez.
Decana de Facultad de Ciencias Químicas.
Dr. D. Juan Manuel Corchado Rodríguez.
Decano de la Facultad de Ciencias.
Universidad de Salamanca.

2011/FQ-C01

Introducción al manejo de la pizarra digital con fines docentes.

Tipo de Actividad
Taller.

• Dar a conocer el procedimiento de evaluación que establece el Programa Docentia
en la Universidad de Salamanca para el profesorado implicado.
• Aclarar los criterios de evaluación y los instrumentos de recogida de información.
• Apoyar al profesorado en la elaboración del autoinforme y el autoanálisis de la
práctica docente.
• Comprender el sentido del Programa dentro de la política institucional de garantía
de calidad permanente de la Universidad.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dra. Dª Margarita Morán Martín y Dr. D. Tomás Gonzalo Santos.
Unidad de Calidad.
Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Evaluación.
Universidad de Salamanca.

2011/FQ-C02

Taller DOCENTIA-USAL.
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Tipo de Actividad
Curso.

• El curso estará orientado a que el personal docente e investigador se familiarice
en el entorno Stata, adquiera conocimientos generales sobre la manipulación de
bases de datos estadísticos y aprenda a realizar análisis estadísticos de nivel básico-
intermedio con Stata.

• El enfoque del curso será eminentemente práctico: se trabajará con datos reales
y se presentarán ejemplos de investigaciones realizadas por los profesores del curso.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dr. D. Enrique Fernández Macías,
Dr. D. Modesto Escobar Mercado y
Dr. D. José Ignacio Antón Pérez.
Facultad de Ciencias Sociales.
Universidad de Salamanca.

2011/FCSS01

Introducción al análisis de datos con Stata como herramienta
de apoyo a la investigación y la docencia.
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FACULTAD DE DERECHO

Tipo de Actividad
Taller.

• Adquirir destrezas básicas para incorporar una asignatura en Studium.
• Conocer las potencialidades de la plataforma de docencia virtual de la Universidad
de Salamanca.
• Activar las funciones básicas de Moodle dentro de una asignatura de Derecho.

Objetivos

Profesorado
Profesores colaboradores y personal de la Universidad Virtual.
Servicio de Innovación y Producción Digital.
Vicerrectorado de Innovación e Infraestructuras.
Universidad de Salamanca.

2011/FDER01

Cómo introducir una asignatura en Studium.

Tipo de Actividad
Taller.

Profesorado
Prof.: Dra. Dª Margarita Morán Martín y Dr. D. Tomás Gonzalo Santos.
Unidad de Calidad.
Vicerrectorado de Planificación Estratégica y Evaluación.
Universidad de Salamanca.

2011/FDER02

DOCENTIA-USAL.

• Dar a conocer el procedimiento de evaluación que establece el Programa Docentia
en la Universidad de Salamanca para el profesorado implicado.
• Aclarar los criterios de evaluación y los instrumentos de recogida de información.
• Apoyar al profesorado en la elaboración del autoinforme y el autoanálisis de la
práctica docente.
• Comprender el sentido del Programa dentro de la política institucional de garantía
de calidad permanente de la Universidad.

Objetivos
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FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA

Tipo de Actividad
Taller.

• Crear una cultura común entre los profesores responsables de la nueva titulación
en Gestión de Pymes.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Pablo Antonio Muñoz Gallego y Dr. D. Santiago Rodríguez Vicente.
Facultad de Economía y Empresa.
Universidad de Salamanca.

2011/FECO01

Formación de Gestores de Pymes en Castilla y León.

Tipo de Actividad
Curso.

• Contribuir a la necesaria adaptación de los profesores a las metodologías y
necesidades docentes que exigen los nuevos planes de estudios.

• Formar al profesorado en la adquisición de competencias para dinamizar grupos
prácticos y tutorías.

• Proporcionar al profesorado mecanismos de gestión mediante la utilización
práctica de las nuevas herramientas tecnológicas.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Alberto de Miguel Hidalgo y Dr. D. Alfredo Ávila de la Torre.
Facultad de Economía y Empresa.
Universidad de Salamanca.

2011/FECO02

Adaptación Docente a los nuevos Grados de la Facultad de
Economía y Empresa.
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FACULTAD DE EDUCACIÓN

Tipo de Actividad
Seminario.

• Organizar la tutoría académica entre los profesores de primer curso del Grado
de Pedagogía, motivarles y proporcionando formación y herramientas para desarrollar
un sistema tutorial académico.

• Comprender el proceso de tutoría académica dentro de los compromisos establecidos
en el Título de Grado en Pedagogía y en el Proyecto resultante del Convenio de
colaboración entre el Ministerio de Educación y la Universidad de Salamanca para
el impulso e implantación de Sistemas Tutoriales en Estudios de Grado.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dr. D. Víctor Álvarez Rojo, Catedrático de Orientación.
Dra. Dª. Soledad Romero, PTU Orientación.
Universidad de Sevilla.

2011/FEDU01

Sistemas tutoriales en el primer curso del Grado de Pedagogía.

Tipo de Actividad
Seminario.

• Proporcionar asesoramiento metodológico y didáctico del Campus Virtual Studium
de la Universidad de Salamanca a los docentes de los estudios de Grado de Maestro
Ed. Infantil.

Objetivos

Profesorado
Prof.: Dª. Carmen López Esteban.
Coordinadora de la titulación del Grado de Maestro en Educación Infantil.
Universidad de Salamanca.

2011/FEDU02

Integración de las asignaturas del Grado en Maestro Ed. Infantil
en Studium.
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Tipo de Actividad
Seminario.

• Revisión y actualización de las guías docentes de las asignaturas del Grado de
Educación Primaria.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Javier Rosales Pardo.
Coordinador de la titulación del Grado de Maestro en Educación Primaria.
Universidad de Salamanca.

2011/FEDU03

Elaboración de la Guía Docente para el
Grado en Educación Primaria.
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FACULTAD DE FARMACIA

Tipo de Actividad
Taller.

• Conocer y aplicar el software Turning Point, como material informático que
permite las interacciones del estudiante con el docente en aulas presenciales y no
presenciales.

• Exponer ejemplos de aplicación de este software en el aula de farmacia.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dr. D. Pablo Anselmo García.
Vicedecano de Docencia.
Facultad de Farmacia.
Universidad de Salamanca.

2011/FFAR01

Turning Point.
(Sistema de participación interactiva en el aula)

Tipo de Actividad
Taller.

Profesorado
Personal del Servicio de Bibliotecas.
Vicerrectorado de Investigación.
Universidad de Salamanca.

2011/FFAR02

Gestores bibliográficos.
(Refworks, Endnote,…)

• Presentar y emplear los recursos electrónicos de información sobre ciencias
médicas y biosanitarias.

• Conocer los recursos de información sobre ciencias médicas y biosanitarias de
acceso libre.

Objetivos
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Tipo de Actividad
Taller.

• Introducir al profesorado universitario en el uso del programa Microsoft Excel,
como material de apoyo docente.

Objetivos

Profesorado
Coord.: Dra. Dª. Esther Caballero Salvador.
Facultad de Farmacia.
Universidad de Salamanca.

2011/FFAR03

Excel.
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FACULTAD DE FILOLOGÍA

Tipo de Actividad
Curso.

• Buscar y encontrar bibliografía y documentos relevantes a texto completo en
catálogos y bases de datos.

• Organizar las referencias encontradas en un gestor bibliográfico: RefWorks.

• Adjuntar documentos a texto completo mediante la edición de las referencias
bibliográficas.

• Insertar citas y referencias bibliográficas en textos.

• Incorporar a un texto la bibliografía citada.

Modificar de manera automática los formatos y estilos de citas y referencias
(Harvard, MLA, APA, ISO-690, Chicago, etc.).

Objetivos

Profesorado
Prof.: D. Eduardo González Gonzalo.
Facultad de Filología.
Universidad de Salamanca.

2011/FFIL01

Introducción a la búsqueda y gestión bibliográfica en recursos
electrónicos para la investigación y la docencia en Filología.
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FACULTAD DE MEDICINA

Tipo de Actividad
Curso con taller y seminario.

• Mejorar la calidad docente en relación con la transversalidad.
• Adquirir competencias para la efectividad docente.
• Herramientas para el fomento del auto-aprendizaje del alumnado.
• Manejar fuentes de datos y redes sociales.
• Formación en metodología científica y de investigación en Ciencias de la Salud.
• Herramientas de comunicación científica.
• Fomentar el trabajo en equipo.

Objetivos

Profesorado
Prof. Dr. D. José Antonio Mirón Canelo.
Vicedecano de Docencia y Calidad de la Facultad de Medicina.
Universidad de Salamanca.

2011/FMED01

Formación docente en competencias transversales en Ciencias
de la Salud.
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FACULTAD DE TRADUCCIÓN Y DOCUMENTACIÓN

Tipo de Actividad
Seminario.

• Organizar la tutoría académica entre los profesores de primer curso del Grado
de Información y Documentación, motivarles y proporcionando formación y
herramientas para desarrollar un sistema tutorial académico.

• Comprender el proceso de tutoría académica dentro de los compromisos establecidos
en el Título de Grado en Información y Documentación y en el Proyecto resultante
del Convenio de colaboración entre el Ministerio de Educación y la Universidad de
Salamanca para el impulso e implantación.

Objetivos

Profesorado
Prof. Dr. D. Víctor Álvarez Rojo.
Catedrático de Orientación, Universidad de Sevilla.
Prof. Dra. Dª. Soledad Romero.
PTU Orientación, Universidad de Sevilla.

2011/FTRA01

Sistemas tutoriales en el primer curso del Grado de Información
y Documentación
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Programa Abierto de Formación
Durante el curso académico los diferentes Vicerrectorados podrán poner en marcha, en el ámbito
de sus competencias,  actividades de formación dirigidas a la actualización docente del profesorado.

A través del Vicerrectorado de Docencia, estas actividades podrán contar con la consideración
de formación docente del profesorado, certificada por el IUCE, lo que será anunciado en su
publicidad con la denominación “Actividad integrada en el Programa Abierto de Formación del
Profesorado Universitario”.












